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План

роботи комунального закладу Березівської сільської ради «Первомайський навчально-виховний комплекс: 

загальноосвітня  школа
 І-ІІ ступенів, 

дошкільний навчальний заклад  «Бджілка»

на 2019– 2020 н.р.
2019р.
З М І С Т

І. Вступ. Аналіз результатів роботи за 2018-2019 навчальний рік. 

ІІ. Організаційно-навчальна робота. Реалізація прав особистості на освіту.

ІІІ. Науково-методична робота. Робота з педагогічними кадрами, підвищення їхньої кваліфікації, атестація.

ІV. Забезпечення наступності ДНЗ «Бджілка» та початкової школи.

      V. Система виховної роботи та патріотичне виховання.

VІ. Охорона життя і здоров’я дітей, заходи безпеки життєдіяльності, охорона праці, санітарно-профілактичні та оздоровчі заходи.

      VІІ.  Контрольно-аналітична діяльність адміністрації НВК щодо контролю й аналізу якості навчально-виховного процесу.
VІІІ. Охорона праці. 

 ІХ. Фінансово-господарська діяльність. Розвиток матеріально-технічної бази.

В С Т У П

Діяльність Первомайського НВК у 2018-2019 навчальному році здійснювалась згідно вимог основних нормативних документів: Закону України «Про дошкільну освіту», Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту»,   «Про затвердження Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти», Державного стандарту початкової загальної освіти, Нового державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти, Положення про дошкільний навчальний заклад, Положення про загальноосвітній навчальний заклад, Концепції національного виховання, Статуту школи.

Законом України «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої освіти та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» передбачено обов’язковість здобуття дошкільної освіти дітьми старшого дошкільного віку. У Первомайському  НВК створені належні умови для здобуття дітьми дошкільної освіти. Щорічно здійснюється облік дітей дошкільного віку, які проживають на території Первомайської  сільської ради.  На кінець 2018-2019 н.р. у ДНЗ «Бджілка» налічувалось 28 дітей.  Шість дошкільнят вибуло в зв’язку з переходом  на навчання до 1 класу. Станом на 1 вересня дитсадок будуть відвідувати 28 дітей: молодша група – 10 вихованців, старша – 18.   Протягом року проводилася значна робота з батьками дошкільнят (відвідування вдома, індивідуальні консультації і бесіди з питань виховання дітей дошкільного віку). Оформлені стенди щодо виконання програми,    змінні стенди – інформатори для батьків. Особлива увага приділялась дітям 6-го року життя. У літній період проводилось оздоровлення дошкільнят. Вихователі ДНЗ «Бджілка» проводять роз’яснювальну роботу серед батьків щодо переваг здобуття дитиною дошкільної освіти за рік до навчання в 1 класі початкової школи. На особливому контролі стає питання про забезпечення наступності ДНЗ та початкової школи.  Вихователі Корчова Н.М. та Буйкевич О.А.. беруть активну участь у роботі МО  вихователів ДНЗ, співпрацюють із учителями початкової школи, узгоджують питання щодо розвитку, навчання та виховання дітей старшого шкільного віку та учнів 1 класу, організації з ними освітнього процесу.

Навчально-виховний комплекс охоплює навчанням та дошкільним вихованням дітей із двох населених пунктів (с. Первомайське, с. Горіле), які підпорядковані Березівській  сільській раді:  . Дошкільнята і школярі, які проживають за межею доступності, з 1 вересня 2019 року будуть підвозитися до НВК шкільним автобусом   Первомайського НВК.  Школа працює в режимі 5-денного робочого тижня.

     На кінець 2018-2019 навчального року в НВК нараховувалось 28  дітей дошкільного віку та 57 учнів І – ІІ ступенів.  Атестовані 51 учнів  (учні 1 класу не атестуються). 
     У 2019-2020 н.р. планується така мережа класів НВК
· 1 клас –5 учнів   

· 2 клас – 6 учнів

· 3 клас –9 учні            

· 4 клас – 6 учнів  

· 5 клас – 6учні   

· 6 клас – 2 учнів

· 7 клас –  6 учнів
· 8 клас – 5 учнів 
· 9 клас -   5 учнів+ 1 інд.навч.(Пащенко М.)  
    Всього:    51 учень
 

Мережа груп та контингент вихованців ДНЗ «Бджілка» 

Первомайського НВК

станом на 01.09.19 р.

1. Молодша змішана група (2-3 роки)      - 10 вихованців 

2. Старша група   (4-5-6 років)        -   18 вихованців

    ВСЬОГО:         28 вихованців
 Про підсумки навчальної  роботи   за підсумками 2018– 2019 н.р.

   Відповідно до річного плану  роботи зроблено аналіз навчальних досягнень учнів 1-9 класів по класах та по предметно. З чого видно, що 

· в 1-му класі  навчалося 6 учнів. 

8 учнів (Карпенко Д., Архіпченко  Р.,Волошин Д., Волошин Д.,Волошин Є., Пушкар Д., Курган М., Розувай І., )  засвоїли матеріал на достатньому рівні: знають всі вивчені букви, читають слова, речення. Складають речення, дають повні відповіді на запитання, вміють робити звуко-буквений аналіз слів. Списують з друкованого та рукописного тексту, пишуть під диктовку слова та речення.

   З математики також мають гарні знання: рахують приклади, задачі, знають назви геометричних фігур, вміють будувати відрізки заданої довжини, порівнювати числа.

   2 учні – Соболь Д. ,Парфенова В. засвоїли  матеріал на середньому рівні.

 (Вчитель: Василенко О.В.)

· У 2-му класі – 7  учнів. 

· З них: початковий рівень- ---------------

середній рівень- 2 учні

достатній рівень – 5 учні

високий рівень – -------

 ( Вчитель: Пащенко З.Є.)

·      У 3-му класі- 7 учнів.

З них: початковий рівень- ---------------

середній рівень- 2

достатній рівень – 4 учні

високий рівень - 1

Середній бал по класу – 8,3

·      у 4 класі – 2 учні.

    З них: початковий рівень- ---------------

    середній рівень- ------

    достатній рівень – 2учні

    високий рівень - ---------

Середній бал по класу – 8,0

          у 5 класі – 7 учнів.

    З них: початковий рівень- ---------------

    середній рівень- 4 учні

    достатній рівень – 3 учні

    високий рівень - ---------

  Середній рівень навчальних досягнень учнів 7.1 балів. У порівнянні з         минулим роком(6.7) Середній бал підвищився, якщо порівняти успішність та якість знань  учнів 4-го класу (2016-2017 н.р.) та 5-го класу (2017-2018 н.р.), то можна сказати, що рівень успішності учнів   знизився з деяких предметів, коли з інших він підвищився, але понизився рівень навчальних досягнень у Білявської  Аліни 

-Математика – понижено(2)

· Анг.мова  – понижено(1)

· Природознавство – понижено (1)
У Василенко Дарії
· Математика – понижено на (1)
·  Анг.мова  – понижено(1)

Але за рахунок того, що оцінюються предмети, які не оцінювалися в 4 класі, то середній бал вищий .  В даному випадку висловлюється думка про недоліки в роботі класовода: не точне оцінювання  знань учнів. Це перша причина розбіжності в оцінюванні. Друга  причина,- це порушення узгодженості в роботі класного керівника та вчителів - предметників  у методах навчання та виховання учнів. Третє, - збільшення кількості навчальних предметів, тижневого навантаження та обсягу домашніх завдань. Виходячи з вищесказаного, необхідно розробити  заходи щодо подолання недоліків та більш сприятливішої адаптації учнів 5 класу до навчання в основній школі.

· У 6 класі – 6 учнів.
З них: початковий рівень- ---------------

 середній рівень- 5 учнів

 достатній рівень – 1 учень

високий рівень - ---------

    Середній бал навчальних досягнень учнів 7,5 бала. У порівнянні з         минулим роком(7,4)підвищився на 0,1.

     Викликає занепокоєння  успішність Копиці Анжели – одна оцінка середнього рівня з математики та Архіпченка Романа – дві оцінки середнього рівня – математика та англійська мова. Виходячи з вищесказаного, необхідно розробити  заходи щодо подолання недоліків.

      У 7 класі – 7 учнів.

З них: початковий рівень- ---------------

 середній рівень- 3 учні

 достатній рівень – 4 учні

високий рівень - ---------

   Середній рівень навчальних досягнень учнів 7, 5 бала. У порівнянні з         минулим роком(7,7) понизився на 0, 2 бала.

   Викликає занепокоєння успішність Курган Олександри. Знизилась успішність з предметів алгебра (на 2б.), геометрія (на 2б.), інформатика на 2 б., основи здоров’я на 1 б. У Гайдара Артема : на 1 бал понизилась у спішність з алгебри, геометрії, інформатики, основ здоров ’я. 
  Причина,- це порушення узгодженості в роботі класного керівника та вчителів - предметників  у методах навчання та виховання учнів. Виходячи з вищесказаного, необхідно розробити  заходи щодо подолання недоліків.

·   У 8 класі – 6 учнів

З них: початковий рівень- ---------------

середній рівень- 3 учні

достатній рівень – 3

високий рівень - --------

   Середній бал навчальних досягнень учнів 7.1. У порівнянні з         минулим роком(7.2) знизився  на 0,1 бала.

Науменко Богдан  мав середній бал  у минулому навчальному році – 7.2 , а зараз – 6.4. Виходячи з вищесказаного, необхідно розробити  заходи щодо подолання недоліків.

   У 9 класі – 2 учнів
З них: початковий рівень- ---------------

середній рівень- 2 учні

достатній рівень – --------

високий рівень - ---------

   Середній бал навчальних досягнень учнів 6,8 бала. У порівнянні з         минулим роком(6.2) підвищився на 0,6 бала.

Порівняння результатів навченості за роками:

	Рік
	Кількість учнів , які отримали оцінки високого та достатнього рівнів(%)
	Кількість учнів , які отримали оцінки середнього рівня(%)
	Кількість учнів , які отримали оцінки низького рівня(%)

	2014- 2015
	41,4
	58,6
	-

	2015- 2016
	46,3
	57,3
	-

	2016 – 2017
	60,4
	39,6
	-

	2017 – 2018 
	52
	48
	-


Наведені в таблиці дані свідчать про те, що рівень навчальних досягнень у порівнянні з минулим роком знизився на 7,6%, підвищився рівень учнів із середнім рівнем знань на 8,4 %. Стабільно відсутні учні, які мають початковий рівень знань. В початковій ланці є учень, який має високий рівень знань. 

Рівень навчальних досягнень учнів школи за  І семестр 2017-2018 навчального  року

	Клас
	К-ть учнів
	               Рівень навчальних досягнень
	Середній бал по класу


	Якість %

	
	
	Початковий
	Середній
	Достатній
	Високий
	
	

	
	
	учнів
	%
	учнів
	%
	учнів
	%
	учнів
	%
	
	

	1
	10
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	7
	-
	-
	2
	-
	5
	-
	-
	-
	7.8
	71

	3
	7
	-
	-
	2
	28
	4
	68
	1
	14
	8.3
	71

	4
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	8.0
	100

	5
	7
	-
	-
	3
	43
	4
	57
	-
	-
	7.1
	57

	6
	6
	-
	-
	5
	83
	1
	17
	-
	-
	7,5
	17

	7
	7
	-
	-
	4
	43
	4
	57
	-
	-
	7,5
	57

	8
	6
	-
	-
	3
	50
	3
	50
	-
	-
	7.1
	50

	9
	2
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	6.8
	-

	Всього
	54
	-
	-
	21
	48
	22
	50
	1
	2
	7,5
	52


Додаток 2

Середній бал по предметам

	Предмет
	Середній бал по класу
	Загальний середній бал

	
	5 кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	

	Українська мова
	6.3
	6.3
	7.4
	7.0
	7.0
	6.8

	Українська література
	6.7
	7.0
	7.7
	7.0
	6.0
	6.9

	Природознавство
	6.7
	
	
	
	
	6.7

	Основи здоров’я
	6.8
	8.3
	8.9
	7.6
	7.0
	7.6

	Біологія
	
	7.3
	7.7
	6.6
	7.0
	5.8

	Хімія
	
	
	7.1
	6.5
	6.0
	7.5

	Правознавство
	
	
	
	
	8.0
	8.0

	Образотворче мистецтво
	9.0
	7.8
	8.9
	
	
	8.4

	Російська мова
	6.7
	6.3
	7.1
	7.2
	6.5
	6.8

	Зарубіжна література
	7.0
	7.2
	6.0
	7.2
	6.0
	6.7

	Музика 
	8.3
	8.5
	7.7
	
	-
	8.0

	Музичне мистецтво
	
	
	
	8.0
	
	8.0

	Англійська мова
	6.4
	6.5
	6.9
	7.1
	6.5
	6.7

	Фізична культура
	7.7
	8.5
	9.4
	9.6
	10.0
	9.4

	Математика
	5.9
	5.2
	
	
	
	5.5

	Алгебра
	
	
	6.1
	5.8
	5.0
	5.6

	Геометрія
	
	
	6.1
	5.5
	5.0
	5.5

	Фізика
	
	
	6.3
	5.8
	5.0
	5.7

	Інформатика
	7.7
	7.6
	7.4
	7.8
	7.0
	8.1

	Трудове навчання
	8.4
	8.6
	9.0
	9.5
	9.0
	8.9

	Історія України
	8.3
	7.5
	7.7
	6.5
	7.0
	7.2

	Географія
	
	6.7
	7.1
	6.7
	6.5
	6.8

	Всесвітня історія
	
	
	7.7
	6.6
	7.0
	7.1

	Музичне мистецтво
	9.0
	9.0
	8.0
	
	
	8.5

	Мистецтво
	
	
	
	7.6
	8.0
	7.8


Додаток 3

Найскладніші та найлегші предмети

	Найважчий предмет
	Найлегший предмет

	Предмет
	Середній бал
	Предмет
	Середній бал

	Біологія
	5.8
	    Трудове навчання
	8.9

	 Математика
	5.5
	      Фізична культура
	9.4

	Алгебра
	5.6
	 Музичне  мистецтво
	8.5

	Геометрія
	5.5
	
	

	Фізика
	5.7
	
	


Додаток 4

Учні , що мають одну чи кілька низьких оцінок для переходу на вищий рівень навчальних досягнень

	Клас
	Учень
	Предмети

	5
	Василенко Дарія
	Українська мова – «9»

Математика – «9»

Анг.мова – «9»

Російська мова – «9»

	
	Білявська Аліна
	Українська мова – «9» Математика – «8»

Анг.мова – «9»

Природознавство – «9»

	6
	Копиця Анжела 
	Математика – «6»

	
	Архіпченко Роман
	Іноземна мова- «6»

Математика - «5»

	7
	Пугач Діана
	Хімія – «6»


                                                                                                        Додаток 5

Найвищий середній бал учнів 2-4 класів за результатами оцінювання 

за  2017 – 2018 навчального року

	№ з/п
	Учень
	Клас
	Середній бал
	Місце в рейтингу
	Примітка

	1.
	Кривошап Дарія
	3
	10
	1
	

	2.
	Пушкар Вероніка
	3
	9,8
	2
	

	3.
	Тімченко Лілія
	2
	9,6
	3
	

	4.
	Боровик Вікторія
	2
	9,4
	4
	


Найвищий середній бал учнів 5-9 класів за результатами оцінювання 

за 2017 – 2018 навчального року

	№ з/п
	Учень
	Клас
	Середній бал
	Місце в рейтингу
	Примітка

	1.
	Василенко Дарія
	5
	9.8
	1
	

	2.
	Курган Олександра
	7
	9,3
	2
	

	3.
	Білявська Аліна
	5
	9,0
	3
	

	4.
	Дудіна Валерія
	6
	9,0
	3
	

	5.
	Коверзнєва Ольга
	8
	9,0
	3
	


РЕКОМЕНДАЦІЇ:  

1. Всім вчителям   школи :

1) Звернути увагу на рівень систематичної підготовки учнів з предметів.

2)Для подальшого поліпшення інтересу до вивчений предметів  практикувати використання сучасних методик ведення уроку (уроків-конференцій, уроків-диспутів тощо). (постійно)

3) Вести уроки   тільки українською мовою (постійно)

4)  Спланувати індивідуальну роботу із здібними учнями та з такими, що потребують особливої уваги. 

5) Створити умови для здійснення колекційної роботи з тих навчальних предметів, які мають критичні показники результатів навчання і коливання за результатами оцінювання. (постійно)

2. Керівникам методичних  об’єднань: Пащенко З.Є. та Мурашко В.П.: 

1)Обговорити довідку про рівень знань учнів з предметів  на засіданнях методичних об'єднань  та  спланувати заходи з покращення  їх викладання.(серпень) 

3. Класним керівникам та класоводам :

1) Систематично аналізувати та тримати на контролі якість навчальних досягнень учнів класу.

4. Заступнику  директора з НВР :

1)Тримати на контролі рівень навчальних досягнень (постійно);
                                                            Аналіз

рівня досягнень учнів у навчанні

Первомайського НВК за  2017– 2018  н.р.

1.Учнів на кінець семестру – 57

   в т. ч. учнів 1- 4 кл. – 26

                        1-кл. -  10

                        5 -9 кл. – 31

                        Індив.навч.- 3

2.Мають високий та достатній рівень навчальних досягнень – 23

  % до загальної кількості учнів –52% 

  в т.ч. учнів 1 – 4 кл. – 12

  з них учні 1 класу – ----                   

                    2 класу –5

                    3 класу –5

                    4 класу –  2

  % до загальної кількості учнів початкової школи – 75% 

  в т.ч. учні 5 – 9 кл. – 11

  з них учні 5 кл. – 4

                    6 кл. –1

                    7 кл. –3

                    8 кл. –3

                    9 кл. – 0

  % до загальної кількості учнів основної школи –39 % 

3.Мають високий рівень навчальних досягнень – 1

  % до загальної кількості учнів –2 % 

  в т.ч. учні 1 – 4 кл. – 1

  з них учнів 1 кл. – ---

                      2 кл. - ---

                      3 кл. – 1

                      4 кл. – ---

  % до загальної кількості учнів початкової школи –  6 %

  в т.ч. учні 5 – 9 кл. – ---

  з них учні 5 кл. – ---

                    6 кл. – ---

                    7 кл. – ---

                    8 кл. –---

                    9 кл. – ---

  % до загальної кількості учнів основної школи – 0 %

4.Мають достатній рівень навчальних досягнень – 22

   % до загальної кількості учнів –50 %  

   в т.ч. учні 1 - 4 кл. – 11

    з них учні 1 класу – -----                   

                    2 класу –5

                    3 класу –4

                    4 класу –  2

  % до загальної кількості учнів початкової школи – 69% 

  в т.ч. учні 5 – 9 кл. – 11

  з них учні 5 кл. – 4

                    6 кл. –1

                    7 кл. –3

                    8 кл. –3

                    9 кл. – 0

  % до загальної кількості учнів основної школи –39 % 

5.Мають середній рівень навчальних досягнень – 21

  % до загальної кількості учнів – 48% 
  в т.ч. учні 1 - 4 кл. – 4

    з них учнів 1 кл. – ------

                      2 кл. - 2

                      3 кл. – 2

                      4 кл. – ----

% до загальної кількості учнів початкової школи –   25% 

  В т.ч. учні  5 - 9 кл. – 17

   з них учні 5 кл. – 3

                    6 кл. – 5

                    7 кл. – 4

                    8 кл. –3

                    9 кл. – 2

% до загальної кількості учнів основної школи –  61% 

6.Мають початковий рівень навчальних досягнень – ---

  % до загальної кількості учнів – --- 

  в т.ч. учні 1 – 4 кл. – ---

                          2 кл. – ---  

                          3 кл. – ---

                          4 кл. – ---

  % до загальної кількості учнів поч. шк. – ---

Про підсумки проведення   державної підсумкової атестації   в 9 класі    Первомайського НВК  у   2017-2018  навчальному році
Відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України  в 9 класі Первомайського НВК в 9 класі Первомайського НВК було проведено державну підсумкову атестацію з української мови (30.05.2018 р.), математики (05.06.2018 р.), української літератури (08.06.2018 р.) згідно з розкладом проведення державної підсумкової атестації, затвердженим директором школи.
У 9 класі навчається 4 учні.  ДПА складали 2  учні 9 класу, 2 звільнені від ДПА за довідкою лікаря. На державну підсумкову атестацію з’явилися всі 2  учні (100 %).
Результати  ДПА з української мови
	Високий

рівень
	Достатній

рівень
	Середній

рівень
	Початковий

рівень
	Якість

знань
	Успішність
	Середній  бал

	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	    %
	       %
	

	-
	-
	-
	
	2
	100
	-
	-
	   0
	     100
	      6.0


Учні на середньому рівні засвоїли граматичні норми, вивчені за час базової підготовки. Вміло застосовують правила при написанні диктанту.
                               Результати ДПА з математики
	Високий

рівень
	Достатній

рівень
	Середній

рівень
	Початковий

рівень
	Якість

знань
	Успішність
	Середній  бал

	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	    %
	       %
	

	-
	-
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	   0
	     100
	      4.0


                                     Результати ДПА з української літератури

	Високий

рівень
	Достатній

рівень
	Середній

рівень
	Початковий

рівень
	Якість

знань
	Успішність
	Середній  бал

	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	К-ть
	%
	    %
	       %
	

	-
	-
	-
	-
	2
	100
	-
	-
	0
	     100
	      5,5


                                Порівняльна таблиця за три роки:
	Предмет
	Навчальні рівні
	2015 – 2016 н.р.

       (4 учні)
	2016 – 2017 н.р.

       (6 учнів)
	2017 – 2018н.р.

    (2 учнів)

	Українська мова
	Високий
	1(25%)
	4(67%)
	-

	
	Достатній
	3(75%)
	2 (33%)
	-

	
	Середній
	-
	-
	2

	
	Початковий
	-
	-
	-

	
	Середній бал
	8,5
	10
	6.0

	
	Якість знань
	100%
	100%
	0%

	    Математика
	Високий
	1 (25%)
	2 (33%)
	-

	
	Достатній
	2 (50%)
	4(67%)
	-

	
	Середній
	1 (25%)
	
	2

	
	Початковий
	-
	-
	-

	
	Середній бал
	7,7
	8,3
	4.0

	
	Якість знань
	50%
	100%
	0%

	Українська література
	Високий
	2 (50%)
	6(100%)
	-

	
	Достатній
	2 (50%)
	
	-

	
	Середній
	-
	-
	2

	
	Початковий
	-
	-
	-

	
	Середній бал
	10
	111
	5,5

	
	Якість знань
	100%
	100%
	0%




Рекомендації :

1.Результати навчальних досягнень учнів за підсумками навчального року та державної підсумкової атестації проаналізувати на засіданні  МО вчителів- предметників.(Згідно плану роботи) 
2.Учителям – предметникам:

1) Надалі проводити роботу з обдарованими дітьми. (Постійно)
2)Виробити певну систему підготовки учнів 9-их класів до державної підсумкової атестації. (Впродовж 2018– 2019 н.р.)
3)До 11 вересня 2018 року з метою ліквідації прогалин у знаннях учнів та успішного оволодіння новим програмовим матеріалом спланувати на наступний рік системне повторення навчального матеріалу, відповідні питання передбачити в календарних планах.
3.Заступнику директора з навчально – виховної роботи:

1.Проаналізувати результати проведення державної підсумкової атестації учнів 9-х класів навчального закладу. Довести до відома педагогічних працівників результати аналізу. (Червень 2018 року)
2)Розробити заходи щодо підготовки учнів 9-х класів до проведення державної підсумкової атестації у 2018-2019 навчальному році з урахуванням результатів державної підсумкової атестації та проведеного аналізу 2017-2018 навчального року. (До 11.09.2018)
 Про підсумки роботи з  обдарованими дітьми  за 2017-2018 навчальний рік

 Згідно з річним планом роботи школи на 2017/2018 навчальний рік активно здійснювалась робота по виявленню обдарованих учнів через різноманітні форми у навчально-виховній діяльності. 

Протягом 2017 – 2018 року  робота педколективу була спрямована на пошук і підтримку обдарованої молоді, створення умов необхідних для розвитку здібностей учнів, розкриття їх потенціалу. Це вдалося здійснити через такі заходи, напрямки  та форми діяльності:

-Активізація зацікавленості учнів на уроках;

-Виявлення ініціативи та лідерства учнів при підготовці та проведенні позакласних та позашкільних заходів, конкурсах, змаганнях;

-Залучення до участі у гуртках;

-Висвітлення досягнень обдарованих дітей через місцеві засоби інформації (шкільний сайт, шкільна лінійка), заохочення грамотами та подяками;

-Проведення учнівських олімпіад;

-Сприяння роботи учнівського самоврядування;

      Дані заходи допомогли виявити 18 обдарованих учнів за різними типами обдарованості а саме:
-         творчий тип обдарованості – 9
-         соціальний тип обдарованості – 6

-         спортивно-туристичний тип обдарованості – 13
-         інтелектуальний тип обдарованості – 6
 Деякі учні мають декілька типів обдарованості.

          Розвиток здібностей обдарованих учнів здійснюється через систему заходів, спрямованих на розвиток різних типів обдарувань.
         Відповідальне ставлення педколективу до роботи з обдарованою молоддю виявляє не тільки участь у різноманітних конкурсах, олімпіадах та заходах, а має свої позитивні результати, тобто перемоги, призові місця.

         З метою розвитку творчих здібностей у закладі протягом 2017-2018 н. р. було проведено ряд заходів:
1. Виставки малюнків, стіннівок, плакатів, поробок ( «Дари природи», «Золота осінь»,  «Зима-чарівниця»,  «Добро очима дітей», «Замість ялинки-букет», «День святого Валентина», «Вітаємо з Днем Захисника Вітчизни», «Вітаємо любих жінок», «Світ моїх захоплень», «Проблеми екології»). З метою розвитку творчих здібностей було проведено ряд заходів: 

Конкурси: «Український сувенір»,  «Перлини нашої душі», «Квіти Богородиці» «За віконечком Різдво», «Великодній  кошиа». Кращі роботи цих конкурсів були направлені на виставку-конкурс до Собору Трьох Анастасій,  КЗ «Березівський ЦДЮТ».  Архіпченко Роман  та Пугач  Діана стали переможцями. Робота  Пугач Діани  приймала участь в обласному фестивалі мистецтв «Перлини нашої душі» ( 3 місце). В  обласній виставці «Український сувенір»- ІІІ місце у Пугач Діани та Пащенко Марини.

Приймали участь в Всеукраїнському фестивалі дитячої та юнацької творчості «Чисті роси» в номінації «Маски Мельпомени» - ІІІ місце. В конкурсі «Проба пера » Коверзнєва Ольга зайняла ІІІ місце.

Приймали участь в конкурсі художньої самодіяльності серед учнівських колективів закладів освіти Березівської сільської ради «Таланти твої , рідний краю!» 

«Вокалісти» І вікова категорія – ІІ місце;

«Вокалісти» ІІ вікова категорія – ІІІ місце;

«Вокальні ансамблі» І вікова категорія – ІІІ місце;

«Вокальні ансамблі» ІІ вікова категорія – І місце;

«Малі вокальні колективи»(Дует)– ІІІ місце;

«Малі вокальні колективи»(Дует) ІІ вікова категорія – ІІІ місце;

«Малі вокальні колективи»(Тріо) ІІ вікова категорія – ІІ місце;

«Хореографічний колектив»ІІ вікова категорія – ІІІ місце.
Виставки-конкурси малюнків «Увага! Діти на дорозі», «Яким я бачу рідний край». Виставки стіннівок до тематичних тижнів: «Наші права», «Стоп насильству».

Конкурс-вікторина «Зробимо життя безпечним». 
           З метою розвитку інтелектуальних здібностей у закладі протягом 2017-2018 н. р. були проведені наступні заходи:
1.  Олімпіади, конкурси, турніри (1 тур предметних олімпіад з базових дисциплін, математичний квест «Подорож країною Метромір», участь у ІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад,( Гайдар Артем – 7 клас – ІІІ місце англійська мова) ,відкриті уроки для учнів та батьків, літературна вікторина «Звідки прийшла книга?», історична гра-мандрівка «Козацькими стежками.    Також з метою розвитку інтелектуальних здібностей учні нашої школи в І семестрі прийняли участь в таких інтерактивних конкурсах: «Колосок-осінній», «Колосок - весняний», «Кенгурятко», «Кенгуру», «Соняшник», «Sun flower».  
    З метою розвитку спортивних здібностей у закладі протягом 2017-2018 н. р. відбулись слідуючі  заходи:
1. Змагання, конкурси, естафети ( легкоатлетичний крос з нагоди  Олімпійського тижня, конкурс «Козацькі забави», спортивна естафета «Веселі старти», родинно-спортивне свято «Тато, мама і я – спортивна сім’я.
          Обдаровані учні узяли участь у багатьох спортивних змаганнях і турнірах серед шкіл Березівської сільської ради:
-      Змагання з легкоатлетичного кросу  -командне – І місце ,в особистому заліку – І – Вешкін Михайло, ІІ – Юрков Олександр, Сопꞌяненко Аліна,  ІІІ місце -  Дудіна Валерія ;
-         Змагання з футболу – ІІІ  місце;
-         Спортивно-патріотичний конкурс «Джура» - І V місце;
-         Спортивне свято  «Козацькі забави»– ІІІ місце;
-         Волейбольний турнір – ІІ місце
           З метою розвитку соціальних  здібностей у закладі протягом 2017-2018 н. р. відбулись слідуючі  заходи:
1. Заходи, вечори, презентації, лінійки ( Свято Першого дзвоника, День учнівського самоврядування у школі, День учителя, вечір «Міс осінь», Новорічні свята, День Соборності України, конкурс «Романтична пара», свято до 8 Березня, «Герої Небесної Сотні»).
     З метою розвитку технічних   здібностей у закладі протягом 2017-2018 н. р. відбулись слідуючі  заходи:
1. Робота майстерень, упорядкування території школи (операція «Чисте подвірꞌя», виготовлення новорічних прикрас, прикрашання ялинки, конкурс на краще оформлення класу до новорічного свята).
     -   учні школи узяли активну участь у акції «Свято зустрічі птахів» по    виготовленню  шпаківень;
-         активна участь у акції «Годівничка».
          На належному рівні була організована гурткова робота, що сприяла національно-патріотичному вихованню та фізичному розвитку. В школі функціонує 5 гуртків.     Завдяки різновікової та різногалузевої направленості гуртків гуртковою роботою охоплено 100 % учнів школи.

       Крім того учні школи  брали участь у Всеукраїнських та Міжнародних інтерактивних конкурсах:
 «Колосок осінній 2017» – 35 учнів

  Золотий  колосок- 12

Срібний колосок – 9

Колосок - 14
Колосок весняний 2018 – 21 учень;  
«Кенгурятко «– 2017 рік – 17 учнів  (2-6 класи);

Відмінний  результат -2 учні

Добрий – 7 учнів

Учасник - 3
«Кенгуру» – 2018 – 26 учнів(2-9 кл.)
«Соняшник» – 2018 -24 учні

Переможців – 7 (початкова школа)

Дипломи переможця на шкільному рівні – 9

Учасники - 8

«Sun flower» - 2017– 6 учнів
Переможці на шкільному рівні – 3
Учасники - 3
Приймали участь в ІІ етапі Міжнародний мовно – літературного конкурсу ім..Т.Г.Шевченка, Петра Яцика – призерів нема.
Члени учнівського самоврядування «Веселка» беруть участь у проведенні предметних тижнів, місячників; здійснює рейди-перевірки контролю за відвідуванням, підготовкою до уроків; здійснює організацію дозвілля школярів; організовує чергування учнів під час проведення свят, масових заходів, вечорів відпочинку; готують  інформацію на загальношкільні лінійки; випускають  тематичні та святкові газети.  Повноцінний розвиток сприяє і повноцінному навчанню. Про це свідчать навчальні досягнення учнів. Як правило, творчі і активні учні навчаються на і достатньому рівні.

Підводячи підсумок, слід зазначити, що робота школи з обдарованими дітьми виконувалася згідно плану на належному рівні.

Свято  вшанування та нагородження кращих і обдарованих учнів відбулося на 26  квітня 2018 року. Учні отримали грамоти та подарунки.
У зв'язку з цим    
 РЕКОМЕНДУЮ:

1.Усім учителям школи продовжити роботу з метою виявлення та розвитку творчого потенціалу та здібностей обдарованих учнів школи.

2.Заступнику директора школи з НВР Василенко О.В.

2.1.Під час проведення нарад постійно контролювати роботу вчителів школи з обдарованими дітьми, практикувати виступи про досвід роботи найрезультативніших з них;

2.2. Контролювати роботу  гуртків .

3.Педагогу-організатору Орловськый Т.М. рекомендувати і надалі залучати талановиту молодь школи до участі в різноманітних конкурсах, змаганнях, турнірах.
4. Вчителям –предметникам:

4.1. Більше уваги приділяти підготовці учнів до учнівських олімпіад;

4.2.Заохочувати учнів до участі в роботі МАН.
Про підсумки організації  відпочинку, оздоровлення та зайнятості дітей Первомайського НВК  влітку 2017 року

   Робота пришкільного табору була спланована відповідно до Конституції України; Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»; Постанови Кабінету Міністрів України від 22.11.2004р. №1591 «Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах»; Постанови Кабінету Міністрів України від 06.08.2014р. № 353 «Про внесення змін до Постанови Кабінету Міністрів України від 22.112004р. №1591»; Постанови Кабінету Міністрів України від 28.04.2009 №422 «Про затвердження Типового положення про дитячий заклад оздоровлення та відпочинку»; Наказу МОЗ України, МОН України від 01.06.2005 №242/329 «Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах»; наказу  МОН України від 03.02.2015 №89 «Про здійснення заходів щодо організації літніх мовних таборів»; наказу МОЗ України від 19.06.1996 №172 «Про затвердження державних санітарних правил розміщення, улаштування та експлуатацію оздоровчих закладів»; Постанови Головного державного санітарного лікаря України від 26.04.1999 № 23 «Улаштування, утримання і організація режиму діяльності дитячих оздоровчих закладів» ДСанПіН 5.5.5.23.-99; наказів відділу освіти, молоді та спорту Березівської сільської ради що визначають проведення оздоровлення влітку 2018 року та дотримання правил безпеки життєдіяльності дітей та педагогів в оздоровчий період; наказів Первомайського НВК про організацію роботи оздоровчих таборів, про профілактичну роботу з травматизму, протипожежної безпеки, здійснення екскурсій таін.; Положенням про табір (на підставі Типового положення); посадовими інструкціями начальника оздоровчого табору та вихователів.

   В Первомайському НВК працювало два оздоровчі табори та оздоровлено 53 учні:

1. Пришкільний оздоровчий табір «Сонечко» для учнів 1-4 класів 
( оздоровлено 26 дітей).
2. Пришкільний профільний табір «Дружба» для учнів 5-8 класів (оздоровлено 27 дітей).
  Діти харчувались 2 рази на день: сніданок i обід. Були залучені кошти бюджету Березівської сільської ради та спонсорської допомоги. Загальна вартість харчування на одну дитину  склала  -30 грн 41к. 

   Табіри працювали протягом 14 робочих днів з 29.05.17р. по 16.06.17 р., з розпорядком дня з 8:00 до 14:00. 

   Літні канікули для школярів - це і відновлення здоров'я, і ​​розвиток творчого потенціалу та вдосконалення особистісних можливостей, і залучення до культурних та освітніх цінностей, і входження в систему нових соціальних зв'язків,  втілення власних планів  і задоволення індивідуальних інтересів в особистісно значимих сферах діяльності.

     Непомітно пролетів ще один навчальний рік. Але в Первомайському НВК   тиша не запанувала. Господарями табору стали 26 хлопчиків та дівчаток, які виявили бажання оздоровитися в денному пришкільному таборі «Сонечко» з 29.05.2018 р. по 15.06.18р., на виконання Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей»,   програми Березівської сільської ради оздоровлення та відпочинку дітей на 2017 – 2018н. р.   Як не намагалася погода ставати на перешкоді відпочинку -  веселощам, сміху, конкурсам, змаганням не було меж.

      Оздоровчий табір відвідували учні 1 – 4 класів, які перебували у ньому з 8.00 до 14.00. Серед них – 9 дітей з багатодітних та малозабезпечених сімей.

· [image: image1.emf]Мета оздоровлення:
Організація роботи з дітьми, яка б сприяла справжньому оздоровленню  кожної дитини, задоволенню її потреб у різних сферах життя через  використання традиційних та інноваційних форм роботи.

Головні завдання пришкільного оздоровчого табору:
- Оздоровлення дітей,
- Організація змістовного відпочинку.
- Навчання дітей діяти у колективі.
- Залучення до праці.
- Виявлення інтересів, захоплень дітей.
- Створення умов для реалізації особистості кожної дитини.
- Навчання правил здорового способу життя.
- Навчання правил безпечної поведінки

Напрямки роботи:
- Виховання національної свідомості, громадянської активності;
- Охорона та зміцнення здоров"я;
- Трудове виховання;
- Художньо-естетична діяльність;
- Еколого-натуралістичне виховання;
- Спортивно-туристична робота;
- Інтелектуальна, пізнавальна та ігрова діяльність. 
Вихователі докладали максимум зусиль для:
 - добровільної участі дітей у різних справах, вільного вибору занять, справ для душі;
- створення доброго емоційного настрою, почуття гумору та романтики;
- індивідуального підходу до дітей, які потребують особливої педагогічної уваги;
- стимулювання творчого розвитку особистості через впровадження активних форм роботи.
     Кожен день розпочинався традиційно лінійкою. Потім діти проводили зарядку, щоб розім’яти усі м’язи свого тіла і бути бадьорими протягом дня.         Далі згідно розпорядку дня трудовий десант, снідали  та розпочинали роботу згідно путівки дня: вирушали на екскурсію по місцях   села Первомайського, за його межі  чи брали участь у конкурсах та змаганнях. 

    Важливими подіями для життя табору стали проведення заходів до Дня Конституції України та до Дня Незалежності України. Вони пройшли під гаслом «Україна! Ми – разом!».

    За період перебування в таборі діти побували не лише у рідних та знайомих їм уже місцях, а й від’їжджали за територію села.  Так, цього року за сприянням  батьків та спонсорів, діти побували  в місті Глухів на різних екскурсійних маршрутах, відвідали смт. Ямпіль, де побували  у мальовничому куточку станції юнатів. Покаталися в м. Шостка на колесі обзору. Вражень залишилось безліч. Навіть під час обіду діти обмінювалися враженнями. Відвідали міста козацької та партизанської слави – Батурин та Путивль. Де долучились до історичного минулого та сьогодення нашого народу. Вражень залишилось безліч. Кожен залишився задоволеним і ще довго діти по дорозі додому ділилися своїми враженнями від побаченого.

        Відпочинок. Розваги. А ще – смачний сніданок та обід, що готувала кухар  Соп’яненко О.С., та майстер-класи від шеф-кухаря . 

     На харчодень кожної дитини з бюджету виділялося 20 грн.  Спонсорська допомога склала 10грн.41к.. Загальна вартість харчодня на одну дитину  становить 30 грн 41к.  Домашні продукти (картопля, морква, буряк, зелень, черешня, суниця, мед, повидло) – все це дало змогу урізноманітнювати меню. Перспективне меню було погоджено з районною санітарно-епідеміологічною станцією. Діти достатньо отримували свіжих овочів та фруктів,  кисломолочних продуктів. Ласували морозивом, що виділяли спонсори : підприємство Агропервомайське, батьки.

    Для учнів щоденно проводилися цікаві заходи, які систематично висвітлювалися на стендах у куточку, піднімався прапор на честь переможців змагань, конкурсів. Вихователі  (Орловська Т.М., Цегельник О.М, Мешкова Н.М.,    Пащенко З.Є. – начальник табору)  прагнули, щоб відпочинок учнів був цікавий і незабутній. Кожен день був тематичний.

День знайомств. Відкриття табору «Сонечко»

День сміху.

День історії.

День дитинства. 1 червня – День захисту дітей.

День талантів.

День клубу.

День індіанських племен.

День подорожей.

День спорту.

День казки.

День Сорочинського ярмарку.

День Саморобкина.

День веселих веснянок та бантиків.

День закриття табору. 

     Діти мали змогу дізнатися тематику дня та заплановані заходи завдяки плану-сітці. Так до кожного з заходів готувалися не лише вихователі, а й самі учні. Традиційними стали фоторепортажі дня, завдяки яким усі мали змогу дізнатися результати конкурсів, імена переможців чи просто побачити себе на фото.

    Табір розпочав роботу із святкової лінійки, підняття прапора, концертної програми на честь відкриття табору, яку підготували вихователі разом з вожатими. Потім діти розучувати табірні пісню, девіз  та  речівку. Кожного дня була якась цікавинка. Веселощам, сміху, конкурсам, змаганням, цікавим справам не було меж.
    Психологічні вправи допомогали зняти напругу - разом із вихователями
діти оформили «дерево емоцій».
    Пісню не тільки можна співати, казку – читати: їх можна інсценізувати. І
наша дітвора перевтілювалася в акторів, героїв пісень, казок.
    Під час екскурсії до парку, в ліс, історичними стежками Первомайського ми дізналися багато цікавого про важливість охорони навколишнього
середовища, про історію нашого села.
    Діти із захопленням приймали участь у спортивно – розважальній грі «Острів Робінзона ».

         Також діти показали свої вмінням боротися, швидко бігати, виконувати
незвичні для них завдання.
        А найбільше сподобалося дітям свято «Пошуки скарбів». Вихователі
створили атмосферу правдивої історії із кінофільму «Пірати Карибського
моря». Діти із задоволенням шукали по карті загублені «скарби»
       Смутком була наповнена лінійка, присвячена закриттю табору, але ми не прощалися, ми лиш говорили: «До побачення!». Ми впевнені, що обов’язково зустрінемося в таборі наступного літа.
       Закінчився відпочинок святковим шоу, нагородженням грамотами та призами. Кожна дитина отримала не тільки задоволення, а й подарунок з солодощами.

        Результатом табірного відпочинку стали оздоровлення і гарний настрій учнів. А результат роботи дорослих - це підготовлений звіт про роботу пришкільного табору «Сонечко» .

Працевлаштування випускників
Із 6 випускників 9 класу продовжують навчатися:

· у Глухівському аграрному інституті  СНАУ – 1учні.
· Глухівський професійно-педагогічний коледж НПУ – 4 учні

· Глухівське медичне училище – 1 учень

Зріс якісний кадровий потенціал педпрацівників НВК. Із 23 членів педагогічного колективу 18 мають вищу освіту.    

Із них:

спеціаліст І категорії –9
спеціаліст – 13
Звання «Старший учитель» - 1(Гришин Іван Миколайович)

Створення умов для варіативного навчання та вжиті заходи щодо упровадження інноваційних технологій у навчальний процес у Первомайському НВК

Серед інноваційних технологій впроваджуються у навчальний процес:

· нові інформаційні технології з використанням   комп’ютера;

· інтерактивні методи навчання;

· проектні технології (створення власних проектів і  їх презентація);

Для цього у НВК навчальні кабінети частково забезпечені необхідною навчально-методичною літературою. Широко використовуються послуги   комп’ютерів.  

З метою забезпечення якісної освіти   підтримується зв’язок із вищими навчальними закладами. Випускники 9   класу проходять курсову підготовку для вступу в навчальні заклади області і району (  Професійно-педагогічний коледж Глухівського національного педагогічного університету імені О.П.Довженка, Глухівське медичне училище, Глухівський та Путивльский коледж СНАУ).

Організація різних форм позаурочної навчально-виховної роботи в Первомайському НВК

У позаурочний час у НВК практикуються такі види навчально-виховної роботи:

1. Індивідуальна робота з учнями всіх вікових категорій.

2. Підготовка до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах ІІ і ІІІ етапів.

3. Участь в предметних олімпіадах І-ІІ етапів.

4. Участь в інтелектуальних конкурсах («Совеня», «Кенгуру», «Левеня», «Колосок», «Смішний колосок», «Соняшник», «Проба пера» та ін.)

5. Робота  гуртків, секцій.

6. Організація роботи шкільного самоврядування.

7. Волонтерська робота.

8. Виховна робота з учнями та вихованцями.

На сьогодні головними завданнями Первомайського НВК є:
· Виховання громадянина України;

· Впровадження нових державних стандартів початкової та основної школи;

· Забезпечення реалізації права громадян на загальну середню освіту;

· Формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення;

· Виховання в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, почуття патріотизму,  відповідальності перед законом за свою дії, свідомого ставлення до обов’язків людини і громадянина.

· Виховання морально, фізично і психологічно здорового покоління, свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності;

· Створення умов для здобуття загальної середньої освіти на рівні Державного стандарту;

· Формування особистості учня, розвиток його здібностей і обдарувань, творчого потенціалу, наукового світогляду, потреби і вміння самовдосконалюватися;

· Становлення в учнів цілісного, наукового світогляду, загальнонаукової, загальнокультурної, технологічної, комунікативної й соціальної компетентностей;

· забезпечення наступності й безперервності у змісті та організації навчально-виховного процесу;

· створення сприятливих умов для самовираження особистості учнів у різних видах діяльності, їх повноцінного морального, психічного, фізичного розвитку;

· надання учням можливості для реалізації індивідуальних творчих потреб;

· пошук і відбір для навчання творчо обдарованих і здібних дітей;

· оновлення змісту освіти, розробка та апробація нових педагогічних технологій, методів і форм навчання і виховання;

· розробка змістовно-методичного й організаційного аспектів особистісно-орієнтованого підходу та інтерактивної спрямованості в навчанні обдарованих і здібних дітей;
· впровадження Програми національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді на 2018-2019 навчальний рік..

Створити мотивацію успіху, дати можливість кожному дошкільнику й учневі відчути себе комфортно в стінах НВК і зрештою допомогти їх сформуватися як особистості, розкрити й розвинути творчу індивідуальність – мета педагогічного колективу Первомайського НВК.

Однією з вимог до роботи педагогічного колективу НВК є експериментальна та науково-дослідницька робота вчителів і вихователів ДНЗ «Бджілка». Метою проектів є впровадження в навчально-виховний процес інноваційної технології розвитку здатності учнівської молоді до вибору успішної професії, планування кар’єри та формування соціально значущих життєвих компетентностей відповідно до вимог сучасного ринку праці, створення психолого-педагогічних умов та забезпечення навчального-виховного процесу для формування успішної особистості шляхом відповідного програмного-методичного забезпечення на всіх етапах розвитку дитини.

        Аналіз роботи дошкільного навчального закладу за 2017-2018 навчальний рік
Первомайський ДНЗ здійснює свою діяльність, керуючись основними положеннями Конституції України, Законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,  Положенням про дошкільний навчальний заклад, іншими нормативно-правовими документами, які регламентують діяльність дошкільних навчальних закладів. Пріоритети та перспективи розвитку системи дошкільної освіти визначені Державною цільовою соціальною програмою розвитку дошкільної освіти на період до 2018 року. 

        Діяльність закладу здійснюється на підставі чинного статуту,  зареєстрованого та затвердженого рішенням Глухівської районної ради  від 30 травня 2012 року.

Кадрове забезпечення:

Очолює навчальний заклад – Плахова Л.В., директор НВК, вчитель початкових класів, освіта-вища, педагогічний стаж 29 років, учитель 1 категорії.

Навчально-виховний процес у ДНЗ  здійснюють 3 педагогічні працівники: вихователь Корчова Н. М., педагогічний стаж 27 років, освіта-середньо-спеціальна;

Вихователь Тімченко О.М., педагогічний стаж 5 років, освіта-середньо-спеціальна;
Вихователь Носач Г.М., педагогічний стаж 1 рік, освіта незакінчена вища.
Атестація педагогічних працівників проводиться за Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників. Ведеться відповідна документація.

        У процесі атестації проводилося всебічне комплексне оцінювання педагогічної діяльності працівників.  Простежувалося постійне підвищення професійної компетентності наших колег, ріст їх майстерності, розвиток творчої ініціативи, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу. 

        Особлива увага у навчальному закладі сконцентрована на створенні  належних умов для забезпечення рівного доступу для здобуття якісної освіти дітям дошкільного віку нашого села.         

        Станом на січень та вересень місяць проведено  узагальнення інформації про кількість дітей дошкільного віку та форми здобуття ними дошкільної освіти в селі Первомайське та селі Горіле. У процесі підготовки інформації працювала робоча група з обліку дітей, яка  уточнювала списки  дітей, народжених у 2010-2017 роках та проводила аналіз щодо форм здобуття дошкільної освіти. 

        Кількісний аналіз показав:

        - загальна кількість дітей від 0 до 6 років – 11(с.Горіле)

        - загальна кількість дітей від 0 до 6 років –41(с. Первомайське)

Дошкільним навчальним закладом охоплено:

        -  всього  28 дітей від 3-х до 6-ти років (це становить 51 %)

        - консультативним центром  охоплено 16 дітей  від 1-го до 3-х років (це становить 31  %); 

Загальний відсоток охоплення дітей дошкільною освітою (усіма формами): 75%. Охоплення дітей старшого дошкільного віку дошкільною освітою (усіма формами освіти).
 Заклад  в повній мірі задовольняє потреби громадян села у вихованні та навчанні дітей дошкільного віку.

Первомайський дошкільний навчальний заклад  здійснює соціальний захист дітей дошкільного віку за категоріями: позбавлені батьківського піклування, діти-інваліди, діти з малозабезпечених сімей, діти з багатодітних сімей, діти з сімей, члени яких є учасниками зони дії антитерористичної операції, діти, які перебувають на "Д" обліку, діти, потерпілі від наслідків аварії на Чорнобильській АЕС. Діти з особливими потребами, які не відвідують заклад, охоплені соціально-педагогічним патронатом. Практичним психологом здійснюється соціально-психологічна підтримка сімей з вище перерахованим  статусом та іншим соціальним статусом сімей: неповні сім’ї, сім’ї з групи ризику, сім’ї, де батьки інваліди, сім’ї переміщені з тимчасово окупованої території України, районів проведення антитерористичної операції та населених пунктів, розташованих на лінії зіткнення тощо.

Первомайський дошкільний навчальний заклад організовує діяльність, відповідно до статуту закладу за пріоритетним фізкультурно-оздоровчим напрямом, мета - своєчасне збереження та зміцнення здоров’я вихованців, забезпечення фізичного розвитку кожної дитини, оздоровлення дітей. Також ключовим пріоритетом змістового наповнення освітнього процесу є національно-патріотичне виховання.

Первомайський ДНЗ здійснює свою діяльність, керуючись основними положеннями Конституції України, Законами України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,  Положенням про дошкільний навчальний заклад, іншими нормативно-правовими документами, які регламентують діяльність дошкільних навчальних закладів.
        Особлива увага у навчальному закладі сконцентрована на створенні  належних умов для забезпечення рівного доступу для здобуття якісної освіти дітям дошкільного віку.         
    У ДНЗ «Бджілка» у вересні 2017р. було відкрито 2 групи: молодша «Суничка», старша «Полуничка». Оновлені куточки: «Експерементально-дослідницької діяльності», «Природи», «Побутової праці», «Художньої праці», «Куточок майбутнього першокласника», «Школа», «Лікарня», «Магазин», «Куточок рядження», «Народознавства», оновлено куточок для батьків, куточок безпеки, зроблено нетрадиційне обладнання для різних видів фізичної діяльності та придбано  швецьку стінку для спортивного куточка.

  За допомогою батьків зроблено  павільйон на ігровому майданчику, куточок усамітнення, куточок експериментально-дослідницьких робіт, куточок народознавства, авто місто, спортивний куточок. Завдяки цьому, прийнявши участь у конкурсі-огляді «Кращий ігровий майданчик», колектив Первомайського НВК зайняв 1 місце і отримав грошову винагороду у вигляді 20 000 гривень. На які було придбано в ДНЗ «Бджілка» гойдалку, телевізор та тротуарна плитка.

   Для розвитку естетичного та фізичного виховання дітей у дитячому садку систематично проводяться фізкультурно-оздоровчі розваги, розваги для батьків та дітей. Проводились  відкриті виховні заходи: «Осіннє свято», «Ой хто, хто Миколая любить», «Новорічна казка», «Матусин день», «Випускний бал». Були проведені відкриті заняття з ознайомлення з природою «Цілющі рослини України»», «Життя рослин восени», заняття з морально-патріотичного виховання «Україна – мій рідний край».

   Проводились тижні: «Гармонія руху»,  «Тиждень знань та основ безпеки життєдіяльності», «Родинне джерело духовності». Прийняли участь у майстер-класі «Краса і мудрість народної іграшки», в огляді фахової майстерності педагогів закладів дошкільної освіти «Світ довкілля» у номінації «Вектор наступності в роботі дошкільної та початкової ланок освіти у світлі Концепції «Нова українська школа». За активну участь у І етапі обласного конкурсу на кращий Інтернет сайт закладу дошкільної освіти був відзначений педагогічний колектив ДНЗ «Бджілка». Педагогічні працівники дошкільного закладу прийняли участь у виставки-огляду кращих методичних розробок. З метою залучення дітей та їх батьків до пошуково-дослідницької роботи щодо вивчення коріння свого роду було прийнято участь в обласному конкурсі дерев-родоводів «Нехай квітує дерево родинне», де за результатами було зайнято ІІ місце.

        Дошкільний навчальний заклад забезпечує відповідність рівня дошкільної освіти вимогам Базового компонента дошкільної освіти. По закладу виданий наказ та проведений моніторинг навчальних досягнень вихованців, з метою відстеження рівня розвитку дітей старшого дошкільного віку, реєстрації змін від початку навчального року, що засвідчують динаміку розвитку вихованців та підвищення якості надання їм освітніх послуг у відповідності до програми розвитку.  
   У дитячому садку великого значення надається оздоровленню дітей в літній та зимовий період. Проводяться екскурсії до річки, до лісу, на луки, до саду, до бібліотеки, до пам ятників загиблим воїнам. Пішохідні переходи. Протягом літнього оздоровчого періоду в роботу було впроваджено нові форми і методи роботи: квест-змагання, флеш-моб, сендплей гра, аква –гра.
        Одним із основних чинників здоров’я дітей беззаперечно є збалансоване харчування. Тому організації харчування дітей у закладі надається вагоме значення. 

        Адміністрація закладу здійснює постійний контроль за важливими аспектами організації харчування дітей у закладі, зокрема:

· дотримання нормативно-законодавчих актів щодо організації харчування дітей у закладі;

· розподіл коштів на організацію харчування (позитивні зміни);

· організація питного режиму для дітей у групах;

· дотримання режиму харчування у закладі;

· дотримання технологічних процесів приготування їжі для дітей;

· дотримання санітарно-гігієнічного режиму на харчоблоці;

· організація харчування дітей пільгових категорій;

· запобігання харчовим отруєнням та інфекційним захворюванням;

· ведення документації щодо організації харчування дітей у закладі;

· проходження медичних оглядів працівниками;

Постійно проводилося та покращувалося матеріально-технічне забезпечення організації харчування, це:

· забезпечення закладу необхідною кількістю посуду;

· стан технологічного обладнання, проведення його поточного ремонту;

· стан приміщень харчоблоку, комори, овочесховища відповідно до санітарно-гігієнічних вимог;

· облік та реалізація тари.

На постійному контролі також питання: дотримання вимог безпеки (зберігання та використання миючих засобів на харчоблоці, групах, наявність інструкцій щодо використання технологічного обладнання, електроприладів та миття посуду) та ведення документації по харчуванню, виховання культурно-гігієнічних навичок.

        Інформація щодо виконання норм харчування дітей у закладі подавалася щоквартально та за рік у відділ освіти .

        Задля якісного розв’язання проблем протягом навчального року педагогічний колектив працював на виконання пріоритетних завдань:

1. Сучасні підходи до фізичного розвитку дітей та вплив фізичної діяльності на всебічний розвиток. 

2. Оптимізація рухового режиму та самостійної ігрової діяльності у дошкільному навчальному закладі як важливої складової фізичного розвитку дошкільників.

3. Продовження роботи з розвитку художньої творчості та естетичної культури дошкільників.

4. Підвищення якості дошкільної освіти в умовах подальшого впровадження програми «Я у світі»»  в освітній процес ДНЗ через реалізацію змісту Базового компоненту дошкільної освіти.

        Педагогічний колектив дошкільного навчального закладу постійно працював над підвищенням свого професійного рівня, приймали участь в обласній виставки-огляді кращіх методичних розробок педагогічних працівників ДНЗ. 

        Дошкільний навчальний заклад забезпечує відповідність рівня дошкільної освіти вимогам Базового компонента дошкільної освіти. По закладу виданий наказ та проведений моніторинг навчальних досягнень вихованців, з метою відстеження рівнів розвитку дітей старшого дошкільного віку, реєстрації змін від початку навчального року, що засвідчують динаміку розвитку вихованців та підвищення якості надання їм освітніх послуг у відповідності до програми розвитку. У 2016-2017 навчальному році проведена значна робота по впровадженню комп’ютерних технологій в роботу закладу:

· проводилася електронна реєстрація дітей;

· використовувалися комп’ютерні технології у навчально-виховній роботі з вихованцями, у роботі з кадрами тощо;

· прийняли участь у конкурсі на кращий інтернет-сайт в ДНЗ.

У закладі напрацьована система роботи з охорони праці членів колективу та охорони життя і здоров’я вихованців:

· розроблені, затверджені та обліковані інструкції з охорони праці;

· значна робота проводиться по підготовці закладу до нового навчального року, осінньо-зимового періоду;

· проведена атестація робочих місць за умовами праці;

· організовано проходять медичні огляди працівників;

· ведеться відповідна документація;

· здійснюється адміністративно-громадський контроль за станом охорони праці;

· питання охорони праці та безпеки життєдіяльності  заслуховуються на виробничих нарадах;

· виконання посадових обов’язків, дотримання ПВТР є обов’язковим, як для керівника так і для кожного працівника закладу.

З метою створення безпечних і нешкідливих умов освітнього процесу й профілактики дитячого травматизму в дошкільному навчальному закладі проведені тематичні Тижні знань з безпеки життєдіяльності.                                  
 У минулому навчальному році в Первомайському дошкільному навчальному закладі ефективно проводилась кадрова діяльність: складалися тарифікаційні списки; проводився облік робочого часу; надавались відпустки; проводилися відрядження; проводився облік заяв, нагороджень; згідно вимог проводилося оформлення трудових книжок, особових справ; проводилася реєстрація вхідної документації, листування, клопотання; видавалися довідки працівникам,  батькам тощо. Постійно проводиться робота по впорядкуванню діловодства у закладі.

        Підвищенню якості дошкільної освіти сприяє тісна співпраця дошкільних навчальних закладів з батьківською громадою, спрямована на підвищення психолого-педагогічної культури родини шляхом залучення батьків до співпраці і взаємодії з педагогами у стінах дошкільного закладу тощо. Усі питання, які розв’язував колектив упродовж 2017-2018 навчального року, мали відображення у роботі з батьками.

        Традиційно з батьками проведено:  збори для батьків, які поступають у ДНЗ; засідання ради закладу; засідання піклувальної ради; групові збори, бесіди, консультації;інструктажі при прийомі дітей; свята та розваги за участі батьків; виставки дитячих образотворчих робіт; конкурси, анкетування батьків. Для батьків поповнювалися інформаційні батьківські куточки, папки-пересувки, стенди з рекомендаціями спеціалістів. Певна робота проводилася з дітьми та їх батьками щодо попередження дитячого травматизму. Особливого значення мали заходи: 

· спортивно-родинні свята, підготовлені інструктором з фізкультури у співпраці з вихователем, які несли пропаганду здорового способу життя;

- музичні свята та розваги пропагували  роботу закладу (одночасно висловлюється подяка всім, хто бере участь у сюрпризних моментах);

· виставка образотворчих родинних робіт;

· групові тематичні виставки: родинні, сезонні, до свят  тощо;

· групові батьківські збори – дієва форма роботи;

Завдяки співпраці з батьками досягнуто значних результатів у навчанні та вихованні дітей дошкільного віку, вдосконаленні навчально-матеріальної бази.

        Велике значення у закладі надається естетичному оформленню  приміщення.

         Постійно вдосконалюється матеріально-технічний стан приміщення та території. Проведені ремонтні роботи силами працівників закладу та за підтримкою батьків. 

         Педагоги, спільно з батьківськими комітетами, звітують на раді закладу про виконання завдань по вдосконаленню матеріально-технічного і розвивального середовища  для дітей у закладі та про використання коштів.

         Аналіз роботи дошкільного навчального закладу за 2016/2017 навчальний рік засвідчує наявність  проблем, з яких першочергові: 

· потребує покращення навчально-методичне забезпечення;

· в роботі з батьками необхідно зорієнтуватися на особистість дитини, використовуючи інтерактивні форми та методи роботи;

· активніше освоювати та впроваджувати у навчально-виховний процес сучасні комп’ютерні технології;

· активніше брати участь у фахових конкурсах педагогам, які планують підвищувати кваліфікаційні категорії;

· поповнювати дитячі майданчики ігровим обладнанням та облаштовувати на майданчиках і квітниках композиції з героями казок, мультфільмів тощо;

Колектив закладу у співпраці з адміністрацією та батьками визначає найболючіші, основні проблеми діяльності закладу та шукає шляхи їх розв’язання.

  Завдання ДНЗ на навчальний рік та оздоровчий період
Враховуючи аналіз освітньої і методичної роботи у 2017\2018 навчальному році, досягнення і перспективи розвитку ДНЗ, педагогічний колектив у наступному 2018\2019 навчальному році буде спрямовувати свою діяльність на розв’язання основних пріоритетних завдань.

Пріоритетні завдання
освітнього процесу в Первомайському ДНЗ  на 2018-2019 навчальний рік:

1. Національно-патріотичне виховання дошкільників.

2.Формування у вихованців навичок спілкування і ефективної взаємодії з іншими дітьми, дорослими людьми.

ІІ. Організаційно-навчальна робота. Реалізація прав особистості на освіту

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Комплектування 1-го класу згідно із Законом України «Про освіту»
	До 01.09.
	Директор
	Наказ
	

	2
	Комплектування  груп   дітей дошкільного віку 
	До 01.09.
	Директор
	Наказ
	

	3
	Складання та затвердження спільного плану наступності у роботі ДНЗ та школи
	вересень
	Директор

Корчова Н.М.
Пащенко З.Є.
	План
	

	4
	Видання наказів по НВК «Про призначення вчителів та вихователів»
	 До 01.09.
	Директор


	Наказ
	

	5
	Призначення класних керівників
	 До 01.09.
	Директор


	Наказ
	

	6
	Закріплення приміщень за класними колективами
	 До 01.09.
	Директор


	Наказ
	

	7
	Складання розкладу уроків
	вересень
	Заступник НВР
	Розклад
	

	8
	Складання тарифікаційних списків
	вересень
	Директор


	Списки
	

	9
	Оформлення робочої документації, подання звітів
	вересень
	Директор


	Звіти
	

	10
	Контроль за проходженням медичного обстеження працівників НВК
	 До 01.09.
	Заступник НВР

	Медичні книжки
	

	11
	Облік дітей дошкільного віку по Березівській  сільській раді (села Первомайське, Горіле)
	 До 20.08.
	Вихователі


	Списки
	

	12
	Облік дітей з 6 до 18 років по   Березівській  сільській раді (села Первомайське, Горіле)
	 До 20.08.
	Директор,

ЗНВР
	Списки
	.

	13
	Складання графіка чергування вчителів
	вересень
	  ЗНВР

	Графік
	

	14
	Складання графіка чергування класів по НВК
	вересень
	ЗНВР 
	Графік
	

	15
	Складання соціального портрету НВК
	вересень
	ЗНВР 
психолог
	Соціальний портрет
	

	16
	 Оформлення особових справ на дошкільнят і учнів 1-го класу.
	вересень
	Директор

Вихователі

вчитель 1 класу
	Особові справи
	

	17
	Організація гарячого харчування дошкільнят і учнів 1-9 класів.
	вересень
	Директор


	Наказ
	

	18
	Про організацію навчально-виховного процесу в НВК
	вересень
	Директор


	Наказ
	

	19
	Про організацію методичної роботи   в 2018-2019 навчальному році.
	вересень
	Заступник НВР

	Наказ
	

	20
	Про організацію роботи  з питань охорони праці та пожежної безпеки
	вересень
	Директор

Заступник НВР

	Наказ
	

	21
	 Обговорення Типової Інструкції з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності.
	вересень
	Директор

Заступник НВР

	Протокол
	

	22
	 Обговорення  вимог оцінювання навчальних досягнень учнів із базових дисциплін у системі загальної середньої освіти
	вересень
	Директор

Заступник НВР

	Протокол
	

	23
	Інструктивна нарада з питань планування, оформлення класних журналів, ознайомлення з інструктивними документами .
	вересень
	Директор

Заступник НВР

	Протокол
	

	24
	 Перевірка та погодження календарних планів, планів виховної роботи
	вересень
	Директор


	Плани
	

	25
	Складання графіку контрольних робіт
	вересень
	Директор

Заступник НВР
	Графік
	

	26
	Засідання  ради НВК 
	 Щоквартально
	Директор


	Протокол
	

	27
	Про моніторинг вступу випускників 9  класу до навчальних закладів  
	серпень
	Цегельник А.М.
	Довідки
	

	28
	 Забезпечення проведення моніторингу ефективності управлінських рішень
	Щоквартально
	Директор


	Довідка
	

	29
	Про рух дошкільнят ДНЗ «Бджілка» та учнів за І семестр 2018-2019 навчального року
	Грудень
	Директор


	Довідка
	

	30
	Коригування плану роботи НВК на ІІ семестр 2018-2019 навчального року
	Січень
	Директор

Заступник НВР
 
	План
	

	31
	Коригування списків про безкоштовне харчування дітей ДНЗ та учнів
	Січень 
	Директор

 
	Наказ, списки
	

	32
	Оформлення матеріалів щодо аналізу навчальних досягнень учнів за І семестр
	Січень 
	Заступник НВР
 
	Протокол, наказ
	

	33
	Організація консультаційного пункту для батьків майбутніх першокласників
	Протягом  ІІ семестру
	Василенко О.В. 
	Графік консультацій
	

	34
	Провести традиційний День відкритих дверей «Завітайте до нас, ми чекаємо на вас!» 
	Квітень
	Директор
	План, звіт
	

	35
	Про організацію та порядок проведення навчальних екскурсій та навчальної практики учнів НВК та дотримання ТБ під час їх проведення
	вересень
	Директор
	Наказ,

Графік
	

	36
	 Підготовка документів про звільнення учнів від ДПА. Оформлення тематичних папок з ДПА
	.травень
	Директор

ЗДНВР
	Наказ, папка
	

	37
	Перевірка психологічної готовності старших дошкільників до школи
	квітень
	 психолог
	Довідка
	

	38
	 Складання  робочого навчального плану
	 червень
	Директор
	Навчальний план
	

	39
	 Складання і затвердження розкладу ДПА, проведення консультацій
	Квітень
	Директор
ЗДНВР
	Розклад, графік
	

	40


	Про рух учнів за II семестр і за 2018 -2019 навчальний рік
	Червень
	Директор
	Довідка
	

	41
	Про надання чергових відпусток педагогічним працівникам та технічному персоналу.
	січень
	Директор
	Наказ
	

	42


	Планування роботи на 2018-2019 навчальний рік
	Червень
	Директор
ЗДНВР
	План
	

	43


	Про організацію набору дітей до 

1 класу
	Травень
	Директор
	Списки
	

	44


	Оформлення та видача документів 9 класу
	 Червень
	Директор
	Книга обліку
	

	45
	Звіт директора НВК про роботу за рік
	 Червень
	Директор
	Звіт,

протокол
	

	46
	Організація   оздоровлення в ДНЗ «Бджілка»


	Протягом літа 
	Директор.

Працівники ДНЗ
	Звіт
	

	47
	Організація оздоровлення учнів І – ІІ ступенів
	Червень
	Директор
	Звіт
	

	48
	Про рух дошкільнят ДНЗ «Бджілка» та учнів за ІІ семестр 2018 -2019 навчального року
	Червень 
	Директор 
	Звіт
	

	49

   
	
	
	
	
	


ІІІ. Науково-методична робота. Робота з педагогічними кадрами, підвищення їхньої кваліфікації, атестація

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Інструктивно-методична нарада з керівниками ШМО з питань:

· Планування роботи на 2018-2019 н.р.;

· Коригування планів роботи з керівниками ШМО;

· Вимоги нових державних стандартів освіти, програмне і навчально-методичне забезпечення;

· Вивчення нових нормативних документів;

· Ознайомлення з новинками методичної та педагогічної літератури.
	вересень
	ЗДНВР
	Протокол
	

	2
	Огляд кабінетів, підготовка до нового навчального року, перевірка методичної бази кабінетів, їх санітарного стану. Паспортизація кабінетів.
	вересень
	ЗДНВР
	Протокол
	

	3
	Складання плану-сітки нарад, засідань ШМР, плану роботи методичного кабінету, предметних тижнів.
	вересень
	ЗДНВР
	План
	

	4
	Забезпечити участь у роботі районних предметних методичних об’єднань
	Протягом року
	ЗДНВР
	
	

	5
	Організація роботи педагогічного колективу над проблемною темою НВК
	вересень
	ЗДНВР
	Звіт
	

	6
	Про атестацію    учителів, які атестуватимуться у 2018-2019 навчальному році. Формування складу атестаційної комісії
	До 20.вересня
	Голова атестаційної комісії
	Наказ
	

	7
	«Про організацію  методичної роботи у НВК»
	вересень
	ЗДНВР
	Наказ
	

	8
	Засідання ШМО:

· обговорення планів роботи МО на 2018 - 2019н.р.;

· інформація про навчальну сітку годин, підручники, зміни в програмах;

· обговорення та погодження програм курсів за вибором і факультативів;

· обговорення корекційних програм роботи з обдарованими дітьми;

· питання самоосвіти вихователів ДНЗ і вчителів у новому навчальному році
	До 05.вересня
	Керівники ШМО
	Протокол
	

	9
	Засідання педагогічної ради
	Згідно плану
	Директор
	Протокол
	

	10
	Засідання МО вчителів - предметників
	Відповідно до плану 
	Мурашко В.П.
	Протокол
	

	11
	Закріплення наставників за молодими спеціалістами. Інструктивно-методична нарада з учителями-наставниками. «Про організацію роботи з  молодими та малодосвідченими  вчителями»
	вересень
	ЗДНВР
	 Наказ
	

	12
	Скласти план роботи атестаційної комісії НВК
	жовтень
	Секретар атестаційної комісії НВК
	План
	

	13
	Скласти список учителів, які атестуються в 2018-2019 н.р.
	До 10.жовтня
	Голова атестаційної комісії
	Список
	

	14
	Методична оперативка для вчителів  «Умови проведення і вимоги щодо написання, оформлення і подання науково-дослідницьких робіт»
	вересень
	Директор 
	Звіт
	

	15
	Систематичне поновлення та розвиток науково-методичної та інформаційної бази, необхідної для підвищення рівня педагогічної майстерності:

· науково-методичної літератури, спеціальних видань;

· банк даних про інноваційні педагогічні технології;

· банк даних про ППД;

· поповнення картотеки методичних матеріалів учителів і вихователів ДНЗ за окремими освітніми технологіями.
	Протягом року
	Директор
	Звіт
	

	16
	Здійснювати узагальнення матеріалів методичної роботи членів педагогічного колективу НВК
	Протягом року
	Директор, керівники ШМО
	Звіт
	

	17
	Розробка методичних матеріалів, рекомендацій, рецензій, підготовка їх до друку
	Протягом року
	Керівники ШМО
	Звіт
	

	18
	Організація участі педагогів у районних, обласних науково-практичних конференціях, семінарах тощо.
	Протягом року
	Адміністрація
	Звіт
	

	19
	Огляд науково-методичної бази та методичного забезпечення навчально-виховного процесу
	Два рази на рік
	Директор
	Нарада при директорі
	

	20
	Організувати курсове підвищення кваліфікації вчителів згідно графіка і замовлення 
	Протягом року
	Адміністрація
	Графік 
	

	21
	Удосконалити систему стимулювання діяльності педагогів, працівників технічного персоналу, запровадити її до практики роботи НВК
	 вересень
	ЗДНВР адміністрація
	Довідка
	

	22
	Консультація для молодих спеціалістів «Оформлення шкільної документації»
	вересень 
	Учителі-наставники
	Звіт
	

	23
	Олімпійський тиждень 
	вересень
	  вчитель фізичної культури
	План, звіт
	

	24
	Тиждень безпеки долорожнього руху
	жовтень
квітень
	Собко М.М.
	План, інформація
	

	25
	Засідання атестаційної комісії. Знайомство з Положенням про атестацію та вимогами до творчого звіту
	До 20.жовтня
	Голова атестаційної комісії
	Протокол
	

	26
	Організація роботи з атестації педагогічних кадрів:

· знайомство з вимогами до атестації на вищу кваліфікаційну категорію, звання «старший вчитель», «вчитель-методист»;

· підготовка проекту наказу про атестацію педпрацівників
	До 20.жовтня
	ЗДНВР
	Звіт, наказ
	

	27
	Засідання МО вчителів початкових класів
	 Відповідно до плану
	Пащенко З.Є.
	Протокол
	

	28
	Засідання МО класних керівників та класоводів
	Відповідно до плану 
	Собко М.М.
	Протокол
	

	29
	Засідання МО вихователів ДНЗ
	 Відповідно до плану
	Корчова Н.М..
	Протокол
	

	30
	Засідання Школи молодого вчителя
	Відповідно до плану 
	Василенко О.В.
	Протокол
	

	31
	Вивчення системи роботи вчителів, які атестуються 
	Протягом року
	ЗДНВР
	Наказ
	

	32
	Організація та проведення І етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад із базових дисциплін»
	жовтень
	Вчителі-предметники
	Наказ
	

	34
	Тиждень професійної майстерності вчителів початкових класів і вихователів ДНЗ «Бджілка». Забезпечення наступності в організації навчально-виховного процесу
	жовтень

	Керівник ШМО вчителів початкових класів і вихователів ДНЗ «Бджілка»
	Звіт
	

	35
	Круглий стіл:

· як досягти успіху у навчанні, аби потім стати успішним у житті;

· техніка спілкування учителя з учнем;

· ситуація успіху: як її досягнути;

· огляд інформаційних збірників МОН України
	жовтень
	Методична рада,  
	Звіт
	

	36
	Ріст педагогічної майстерності «Творча лабораторія» (накопичення конспектів виховних заходів і уроків за сучасними освітніми технологіями, включаючи і напрацювання вихователів ДНЗ)
	Постійно
	ЗДНВР
	Картотека
	

	37
	Відвідування тематичних уроків та позакласних заходів, присвячених Дню української писемності (09.листопада). Мета: формування в учнів навичок виконання різних видів творчих завдань
	листопад
	Директор, ЗДНВР
	Звіт
	

	38
	Вивчити педагогічні можливості молодих  учителів
	листопад
	Адміністрація, наставники
	Звіт
	

	42
	Засідання атестаційної комісії

« Про хід атестації »
	Згідно плану
	Голова атестаційної комісії
	Протокол
	

	44
	Проведення предметних тижнів  
	Згідно графіку
	Заступник ДЗВР
	План,Звіт
	

	47
	Науково-практична конференція: «Впровадження інформаційно-комунікаційних технологій в навчально-виховний процес як шлях до формування інноваційної культури педагога, творчого та інтелектуального розвитку учнів»
	грудень
	 Директор
	Звіт
	

	48
	Оперативна методична консультація: сучасний урок – дзеркало загальної педагогічної культури вчителя, мірило його інтелектуального скарбу, показник кругозору, ерудиції вчителя; 

· Методичні аспекти розробки педагогічного проекту;

· Технології міжпредметного та інтегрованого навчання
	грудень
	Директор 
	Звіт
	

	50
	Декада вчителів, що атестуються 
	лютий
	Голова атестаційної комісії
	Звіт
	

	54
	Інструктивно-методична нарада для вчителів, які атестується,  з питання підготовки і проведення творчого звіту вчителя
	лютий
	ЗДНВР
	Звіт
	

	55
	Засідання методичної ради НВК: 

	Згідно плану
	Голова методичної ради
	Протокол
	

	56
	Круглий стіл. Творчий захист методичних напрацювань учителів, що атестуються
	березень
	Директор 
	Звіт
	

	59
	Оформлення документів з атестації вчителів
	березень
	Секретар атестаційної комісії
	Наказ, атестаційні листи
	

	60
	Підсумкове засідання атестаційної комісії «Про підсумки атестації»
	березень
	Голова атестаційної комісії
	Наказ, протокол
	

	61
	Перевірка роботи з повторення вивченого матеріалу та підготовці до ДПА  
	 Квітень-травень
	 ЗДНВР
	Довідка
	

	62
	Тиждень ініціативи і творчості молодих вчителів «Перша сходинка до педагогічного олімпу»
	травень
	ЗДНВР
	Сценарій
	

	65
	Засідання методичної ради:


	Згідно плану
	 ЗДНВР
	Протокол
	

	67
	Звіт роботи шкільного методичного кабінету ( аналіз виконання наказу «Про структуру та організацію методичної роботи НВК за 2017-2018 навчальний рік)
	 травень
	 ЗДНВР
Директор
	Звіт
	

	
	Місячник педагогічної майстерності
	березень-квітень
	 ЗДНВР
Директор
	План

Звіт
	

	
	Проведення індивідуальних консультацій з учителями по самоосвіті
	щомісяця
	ЗДНВР
	Звіт
	

	
	Відвідування уроків та позакласних заходів вчителів, які атестуються з наступним їх обговоренням
	Протягом року
	ЗДНВР
Директор
	Аналіз
	

	
	Методичний фестиваль (обмін досвідом роботи з впровадження нових ідей і знахідок)
	квітень
	Голова МР

ЗДНВР

	Узагальнені матеріали
	

	
	
	
	
	
	


ІV. Забезпечення наступності ДНЗ «Бджілка» та  школи 
І – ІІ ступенів 
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.Робота з кадрами
	

	1
	Обговорення і затвердження спільного плану заходів щодо наступності в роботі вихователів ДНЗ «Бджілка» та вчителів початкових класів Первомайського НВК на 2018-2019 н.р. 

	серпень
	Директор, вчителі,

 вихователі
	План
	

	2
	Знайомство вчителів з програмою виховання і навчання в дошкільному навчальному закладі та вихователів з програмою навчання і виховання в 1-му класі.
	вересень
	Вчителі,

вихователі
	Програми
	

	3
	Взаємовідвідування вихователями уроків  в 1-му класі та вчителями занять в ДНЗ « Бджілка»

( згідно графіку)
	Вересень-травень
	Вчителі,

вихователі
	Аеналіз уроків

	

	4
	 Питання для обговорення на педрадах:
- про стан адаптації учнів 1-го классу;

- про охоплення навчанням дітей дошкільного віку;

- про наступність і перспективу в роботі двох ланок освіти;

- про психолого-фізіологічні особливості дітей 6-7-річного віку; Готовність дітей 6-річного віку до навчання у школі.

- про усунення мовленевих вад, як запоруки успішного

навчання в школі;

- про готовність дитини до школи: складові успішного навчання.

- про реалізацію проблеми наступності в НВК.


	Згідно  педрад


	Директор, вчителі,

вихователі

	Протокол
	

	5
	Спільна нарада «Про готовність дітей ДНЗ до навчання в 1 класі. Аналіз порівняння результатів обстеження дітей за кваліметричною моделлю ( жовтень-квітень).
	квітень
	Директор, вчителі,

вихователі
	Протокол
	

	6
	Питання для обговорення на МО вчителів початкових класів та вихователів ДНЗ:

· Обговорення та затвердження плану роботи МО на 2018-2019 н.р.;
· Затвердження календарно-тематичних планів роботи на 2018-2019 н.р.;
· Опрацювання інструктивно-методичного листа «Особливості організації навчально-виховного процесу в початкових класах ЗНЗ у 2018-2019 н.р.та ДНЗ»;
· Аналіз навчальних програм, підручників та зошитів, посібників для початкової школи та ДНЗ.

	серпень
	Керівник МО

вчителі

вихователі
	Протокол
	

	
	· Вимоги і процес впровадження інтерактивних методів навчання на уроках в початковій школі та ДНЗ;
· Наступність і співпраця з дошкільним закладом.
	жовтень
	Керівник МО

вчителі

вихователі
	Протокол

	

	
	· Інформаційно-комунікатина технологія навчання(ІКТ) в початковій школі та ДНЗ. Шляхи використання мультимедійних технологій у світі.
	грудень
	Керівник МО

вчителі

вихователі
	Протокол

	

	
	· Використання тренінгових методик, як засіб підвищення ефективності уроків, основ здоров я та занять ДНЗ.
	березень
	Керівник МО

вчителі

вихователі
	Протокол

	

	
	· Звіт про виконання плану роботи МО. Підведення підсумків роботи МО вчителів та вихователів за 2017-2018 н.р.;

· Панорама ідей: «Складання перспективного плану роботи МО вчителів початкових класів та вихователів ДНЗ на 2018-2019 н.р.»;

· Результати обстеження готовності старших дошкільників до навчання в школі.
	травень
	Керівник МО

вчителі

вихователі

психолог
	Протокол

	

	2.Робота з батьками

	1
	Знайомство батьків, які хочуть віддати своїх дітей у школу, з першою вчителькою. Організаційні моменти. Бесіда на тему: «Як підготувати дитину до школи».
	вересень
	Вихователі, вчитель 1-го класу


	План
	

	2
	Дискусія на тему:
 « Коли вважати дитину готовою до школи». Організація навчально-виховного процесу в 1 класі.
	Квітень
	Вихователі, вчитель 1-го класу


	План
	

	3
	Тематичні  вистави: «Що потрібно  першокласнику»; 

« Поради батькам майбутніх першокласників»;

« Заповіді першокласника»;

« Мовленеві ігри в дошкільному віці».
	Протягом року
	Вихователі 


	Куточок «Для майбутніх першокласників»

	

	4
	Виставки дитячих робіт 
	Протягом року
	Вихователі


	виставка
	

	5
	Анкетування батьків майбутніх першокласників
	квітень
	Вчитель 1-го класу, вихователі
	анкети
	

	6
	Консультації для батьків

	Згідно графіка
	Вчителі

Вихователі
	План

	

	7
	Батьківські збори з батьками майбутніх першокласників
	
	Вчитель 1-го класу


	Протокол
	

	3. Робота з дітьми

	1
	Екскурсії дітей до школи з метою ознайомлення із :

приміщенням школи;

класом;

спортивною залою;

бібліотекою;

музеєм.
	Протягом року
	Вчителі

Вихователі


	План

	

	2
	Спільна виставка малюнків дітей 5-ти річного віку та учнів 1кл.
	Жовтень
	Вчителі

Вихователі
	виставка

	

	3
	Організація зустрічей з учнями, колишніми вихованцями ДНЗ, бесіди про шкільне приладдя та їх застосування.
	Притягом року
	Вчителі,

вихователі


	Фото

	

	4
	Запрошення дітей 5-ти річного віку на свято «Прощання з Букварем»
	Квітень
	Вчителі,

вихователі
	сценарій
	

	5
	Запрошення дітей 1-го ласу на свято «Прощавай, дитячий садок»
	Червень
	Вихователі ,

вчителі


	сценарій

	

	6
	Організувати шефську допомогу учнів початкової школи дітям дошкільного віку.
	Протягом року
	Вчителі

Вихователі


	сценарій

	

	7.
	Організувати ремонт іграшок у ДНЗ
	Протягом року
	Вчителі

Вихователі


	фото

	


V. Система виховної роботи та патріотичне виховання
	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Підготовка до свята Знань
	серпень
	Тимченко О.М.
ОрловськаТ.М.
	Сценарій
	

	2
	Про заборону тютюнопаління та пропаганду здорового способу життя
	серпень
	Директор
	Наказ
	

	3
	Загальношкільні батьківські збори  
	Згідно плану
	Директор 
	Протокол
	

	4
	Тиждень безпеки дорожнього руху
	жовтень
травень
	ЗДНВР,
педагог-організатор
	План, звіт
	

	5
	Засідання МО класних керівників та класоводів
	Згідно плану
	Собко М.М.
	Протокол
	

	6
	Складання графіку проведення гурткової роботи
	вересень
	ЗДНВР
	Графік
	

	7
	Тематичні класні батьківські збори
	щомісячно 
	Класні керівники
	Протокол
	

	8
	Організація та проведення свята Першого дзвоника
	01 вересня
	ЗДНВР

педагог-організатор
	Сценарій
	

	9
	Поповнення банку даних про соціально-незахищених дошкільнят і учнів, подання даних до відділу освіти, молоді та спорту Березівської сільської ради
	До 05вересня
	Психолог
	Соціальний паспорт
	

	10
	Проведення виборів учнівського самоврядування
	До 20.вересня
	Педагог - організатор
	Протокол
	

	11
	Створення Ради профілактики, складання плану роботи. Проведення першого засідання Ради профілактики
	вересень
	Педагог - організатор
	Наказ
	

	12
	Вивчення питання про працевлаштування випускників 9  класу  
	вересень
	Цегельник А.М.
	Нарада при директорі, звіт
	

	13
	Контроль за відвідуванням ДНЗ і НВК учнями, присутністю їх на перших і останніх уроках
	Постійно
	Адміністрація
	Нарада при директорі
	

	14
	Проведення установчої наради з класними керівниками з питань планування виховної роботи
	вересень
	ЗДНВР  
	Звіт
	

	15
	Організувати і провести Дня партизанської слави
	вересень
	 педагог-організатор
	Сценарій
	

	16
	День довкілля, прибирання території, закріпленої за НВК
	вересень
	Собко М.М.
	Звіт
	

	17
	Перевірка та погодження   планів виховної роботи
	вересень
	 Директор
	Плани
	

	18
	Вивчення умов проживання навчання, виховання дітей
	вересень
	  Класні керівники
	Акти обстеження
	

	19
	Організація роботи з учнями, схильними до правопорушень
	вересень
	Кл.керівники
	Звіт
	

	20
	Організувати чергування учнів в кабінетах, класних кімнатах, шкільній їдальні ,під час перерв та після уроків
	Протягом року
	Класні керівники
	Графіки
	

	21
	Організувати навчання учнівського активу
	Протягом року
	Педагог - організатор
	План, звіт
	

	22
	Налагодити роботу гуртків,   узгодити плани їхньої роботи
	До 15.вересня
	 Директор
	Звіт
	

	23
	Звіт  стану правопорушень
	Щоквартально до 5 числа
	ЗДНВР.
	Звіт
	

	24
	Акція «милосердя» до Міжнародного дня людей похилого віку. Робота волонтерських загонів
	жовтень 
	Педагог - організатор 
	Звіт
	

	25
	Підготовка до відзначення Дня працівників освіти. Випуск святкових листівок. Поздоровлення вчителів-ветеранів освіти з професійним святом
	жовтень
	Педагог - організатор
	Наказ, сценарій
	

	26
	Консультація для молодих класних керівників «Як зробити виховну роботу корисною та цікавою. Позакласна робота: пошуки, знахідки, успіхи»
	жовтень
	Керівник ШМО класних керівників
	Звіт
	

	27
	Проведення рейдів 
	згідно графіка
	 Класний керівник
	Звіт
	

	28
	Засідання Ради профілактики
	Згідно плану
	Голова ради
	Протокол
	

	29
	Лінійка дисципліни і порядку для учнів
	щопонеділка
	Педагог - організатор
	Звіт
	

	30
	Виконання Інструкцій з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	серпень
	 Директор
	Звіт
	

	31
	Свято урожаю «Осінній ярмарок»
	жовтень
	Педагог - організатор
	Сценарій
	

	32
	Проведення свята «Козацькі забави».  
	13 жовтня
	Гришин І.М.
	  сценарій
	

	
	Свято – розвага для дошкільнят «Козацькі забави»
	13 жовтня
	Вихователі ДНЗ
	сценарій
звіт  
	

	33
	Вечір старшокласників «Осінній бал»
	листопад
	Педагог - організатор
	Сценарій
	

	34
	Свято – розвага для дошкільнят «Свято осені»
	листопад
	Вихователі ДНЗ,  
	Сценарій
	

	35
	Проведення бесід, лекцій із учнями старших класів «Шкідливі звички, шляхи їх уникнення і подолання»
	листопад
	Фельдшер Первомайського ФАПу
	Звіт
	

	36
	Відвідування на дому учнів, схильних до правопорушень та сімей учнів, які мають початковий рівень навчальних досягнень, з метою вивчення їхніх домашніх умов
	Протягом року
	Класні керівники
	Акти
	

	37
	Проведення тематичних батьківських зборів у 5- 9 класах з питань родинного виховання, профілактики шкідливих звичок та правопорушень
	листопад
	класні керівники
	Протокол
	

	38
	Розвага для дітей ,  присвячене  Дню Збройних сил України
	грудень
	Класоводи
	Звіт
	

	39
	Підготовка та проведення Новорічного ранку
	грудень
	Педагог - організатор 
	Наказ, сценарій
	

	40
	Організація та проведення Новорічного карнавалу
	грудень
	Педагог - організатор
	Наказ, сценарій
	

	41
	Організація роботи на період зимових канікул
	Грудень-

січень
	ЗДНВР, 

педагог - організатор
	План
	

	42
	Конкурс плакатів антинікотинової, антиалкогольної, антинаркотичної тематики та проти СНІДУ
	грудень
	Керівник наркопосту
	Звіт
	

	43
	Коригування та узгодження планів виховної роботи на ІІ семестр з класними керівниками
	січень
	ЗДНВР
	Плани виховної роботи
	

	44
	Звірка стану правопорушень
	січень
	ЗДНВР
	Звіт
	

	45
	Тиждень протипожежної безпеки «Вогонь – друг чи ворог?»
	лютий
	ЗДНВР   
	План, звіт


	

	46
	Організувати та провести шкільні змагання  
	Згідно річного плану роботи
	Учителі початкових класів, фізкультури
	План, звіт
	

	47
	Аналіз обліку відвідування занять дошкільнятами та учнями НВК
	січень

червень
	Класні керівники

вихователі
	Звіт
	

	48
	Підготовка та участь у   конкурсі художньої самодіяльності «Таланти твої, рідний краю!»
	Згідно наказу  відділу освіти, молоді та спорту
	Педагог – організатор

Пивоварова В.П.
	Наказ
	

	50
	Відзначення Шевченківських днів (відповідно до планів виховної роботи)
	березень
	Учителі української мови і літератури, класні керівники
	План, звіт
	

	51
	Підготовка до проведення свята Міжнародного жіночого дня
	березень
	Педагог – організатор,

Пивоварова В.П.

 вихователі ДНЗ
	Сценарій
	

	52
	Підготовка до проведення Дня матері та Дня сім'ї
	травень
	Педагог – організатор,

Пивоварова В.П.
	Сценарій
	

	53
	Складання та затвердження плану роботи на весняні канікули та забезпечення його виконання
	березень
	ЗДНВР
	План
	

	54
	Свято Зустрічі птахів
	березень
	Педагог - організатор
	Сценарій
	

	55
	Аналіз відвідування дошкільнятами і учнями НВК
	червень
	Класні керівники

вихователі ДНЗ
	Звіт
	

	56
	День пам‘яті (до річниці Чорнобильської катастрофи)
	26.04
	Педагог - організатор  
	План, плани-конспекти виховних годин
	

	57
	День дитячої книги
	квітень
	Волошина І.П.

Мешкова Н.Л.
	План, плани-конспекти виховних годин
	

	58
	Тиждень безпеки
	квітень
	вихователі ДНЗ
	Наказ

звіт
	

	
	Акція «Подвір'ям – зразковий порядок»
	квітень
	ЗДНВР 

Класні керівники
	План 
	

	59
	День  туризму
	Вересень,

травень
	 Педагог - організатор
	Наказ, план
	

	60
	Участь у заходах села до Дня памяті та примирення
	травень
	Педагог - організатор
	Сценарій
	

	62
	Свято Букваря
	травень
	 Вчитель 1 класу

Вихователі ДНЗ
	Наказ, сценарій
	

	63
	Свято Останнього дзвоника
	травень
	Педагог - організатор
	Сценарій
	

	64
	Випускний ранок для дітей 5-річного віку « Прощавай дитячий садок»
	червень
	Вихователі ДНЗ  


	Сценарій
	

	65
	Класні батьківські збори «Аналіз успішності учнів за ІІ семестр та за 2017-2018 н.р.». Підготовка до ДПА
	травень
	Класні керівники
	Протокол
	

	66
	 Організація вручення свідоцтв про базову загальну середню освіту
	червень
	Директор

Класний керівник 9 класу
	Наказ
	

	67
	Про організацію оздоровлення в ЗНЗ
	травень
	Директор

ЗДНВР
	Наказ
	

	68
	Про організацію оздоровлення в ДНЗ
	травень
	Директор

вихователі
	Наказ
	


VІ. Охорона життя і здоровя дітей, заходи безпеки життєдіяльності, охорона праці, санітарно-профілактичні та оздоровчі заходи

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Наказ «Про організацію роботи з охорони праці»
	До 01вересня  
	Директор
	Наказ
	

	2
	Організація вивчення правил для учнів, правил дорожнього руху, пожежної безпеки, поведінки на воді, в побуті, виконання цих правил
	Протягом року
	Учитель основ здоров’я, класні керівники
	 Графік
	

	3
	Перевірка та очищення всіх приміщень, особливо даху і підвалів від сміття
	До 01вересня 
	сторож
	Звіт
	

	4
	Складання актів-дозволів на кабінети, майстерні, спортзал, спортмайданчик
	До 01вересня  
	Зав. кабінетів, спортивної зали, майстерні
	Акти-дозволи
	

	5
	Проведення первинного інструктажу з педпрацівниками, технічними працівниками
	До 01вересня  
	Василенко О.В.
	Звіт
	

	6
	Провести вступний інструктаж, інструктаж з пожежної безпеки з учнями 1-9 класів, вчителями та технічними працівниками
	вересень    
	Класні керівники, завідуючі кабінетами
	Звіт
	

	7
	Перевірити наявність та стан первинних засобів пожежогасіння в кабінетах та приміщеннях НВК
	До 01вересня    
	Директор
	Звіт
	

	8
	Привести відповідність документацію з охорони праці і БЖ в кабінетах
	До 01вересня     
	Вчителі
	Звіт
	

	9
	Провести інструктивну нараду із завідувачами кабінетів, спортзалу, майстерні.
	До 01.вересня
	 Директор
	Звіт
	

	10
	Проводити консультації питань охорони праці із завідувачами кабінетів, педагогічними і технічними працівниками
	Протягом року
	Директор,

учитель охорони здоров’я
	Звіт
	

	11
	Про створення комісії з перевірки знань працівників з питань охорони праці
	До 01.вересня
	Директор
	Наказ
	

	
	Оновити куточок правил дорожнього руху
	До 15вересня
	Василенко О.В.
	Звіт
	

	12
	Забезпечити в школі санітарно-епідемічний режим, систематичне провітрювання навчальних кабінетів, вологе прибирання, тепловий і світловий режим, раціональну організацію відпочинку під час перерв, проведення фізкультурної паузи на уроках
	Протягом року
	Директор учителі, техпрацівники
	Звіт
	

	13
	Класним керівникам спільно з лікарями з медпрацівниками Первомайського ФАПу розсадити учнів по класах з урахуванням зросту, зору, слуху стану здоров’я
	До 01.вересня
	Класні керівники
	Звіт
	

	14
	Провести перевірку готовності кабінетів, спортивної та актової зали. Підготувати акти-дозволи.
	До 01.вересня
	Голова ПК, комісія
	Акти-дозволи
	

	15
	Контролювати розміщення учнів за партами згідно з висновками медичного огляду 
	Протягом року
	Директор, класні керівники
	Звіт
	

	16
	Маркування парт згідно з віковими особливостями учнів
	До 01вересня
	Класні керівники
	Звіт
	

	17
	Розробити тематику бесід стосовно правил дорожнього руху, профілактики травматизму, протипожежної безпеки, правил поведінки під час виявлення небезпечних предметів, правил безпеки під час використання електроприладів, природного газу, правил дотримання гігієни та санітарії
	вересень
	Класні керівники 
	План
	

	18
	Підготовка необхідної документації та наочних матеріалів (про правила дорожнього руху, поведінки на воді, користування електроприладами тощо)
	вересень
	Директор; учитель предмету «Охорона здоров’я»
	Звіт
	

	19
	Про надання та організацію безкоштовного харчування дітям пільгового контингенту
	вересень
	Директор,  класні керівники
	Наказ
	

	20
	Ознайомлення учнів із планом евакуації у разі тривоги та проведення тренувань і запобіжних заходів
	Протягом року
	Директор
	Звіт
	

	21
	Оформлення аркушів здоров’я учнів, вклеювання їх до класних журналів
	вересень
	Класні керівники
	Звіт
	

	22
	Перевірка забезпеченості НВК засобами пожежогасіння та обладнання відповідних служб і кабінетів вогнегасниками
	вересень
	Директор
	Звіт
	

	23
	Підготовка журналу реєстрації інструктажів під час проведення позакласної роботи з учнями
	вересень
	 Василенко О.В.
	Журнал
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	Розробити заходи санітарно-гігієнічної пропаганди серед дошкільників, учнів та їх батьків
	вересень
	Директор
	Заходи
	

	26
	Провести вступний інструктаж з техніки безпеки життєдіяльності з учнями з реєстрацією в журналах обліку навчальних занять
	01.вересня
	Класні керівники
	Звіт
	

	27
	Провести первинні інструктажі з БЖ в кабінетах з реєстрацією у відповідних журналах інструктажу
	вересень
	Зав .кабінетами, спортивної зали, майстерні
	Журнал інструктажів
	

	28
	Організувати роботу санпосту, випускати санітарні бюлетені
	Протягом року
	Класні керівники
	Звіт, випуск санбюлетенів
	

	29
	Продовжити роботу лекторію для учнів: 

· «Режим дня і його виконання»;

· «Особиста гігієна учня»;

· «Гігієна зору»;

· «Профілактика кишкових захворювань».
	Протягом року згідно з планом
	Собко М.М.
	Звіт
	

	30
	Організація роботи з питань профілактики дитячого травматизму та запобігання його
	Протягом року
	Класні керівники
	Звіт
	

	31
	Оформлення документів за підсумками медичного огляду учнів
	вересень
	Зав.

Первомайського ФАПу
	Звіт
	

	32
	Здійснення контролю за станом роботи їдальні щодо дотримання санітарних умов
	Протягом року 
	Голова батьківського комітету
	Звіт
	

	33
	Коригування системи заходів щодо профілактики наркоманії, СНІДу
	Протягом року  
	Керівник наркопосту 
	Плани
	

	34
	Контроль за дотриманням вимог техніки безпеки під час роботи гуртків проведення позакласних заходів
	 Протягом року  
	ЗДНВР
	Звіт
	

	35
	Проведення Інструктажів з охорони праці технічним працівникам
	Вересень  

Квітень  
	Василенко О.В.
	Звіт
	

	36
	Наказ про посилення протипожежного захисту в осінньо-зимовий період
	жовтень
	Директор
	Наказ
	

	37
	Проведення профілактичного огляду, спортивного, технічного, електричного та протипожежного обладнання
	вересень
	комісія
	Звіт
	

	38
	Перевірка наявності куточків ТБ у навчальних та службових приміщеннях
	вересень
	Директор
	Звіт
	

	39
	Проведення бесід про правила поведінки в громадських місцях, протипожежну безпеку
	 Протягом року
	Директор;

Класні керівники
	Звіт
	

	40
	Проведення навчання з ТБ пожежної безпеки із зав. Кабінетами, майстерні, вчителями фізкультури
	вересень
	Директор,
 ЗНВР
	Звіт
	

	41
	Аналіз виконання колективного договору між адміністрацією та профкомом НВК
	листопад
	Адміністрація
	Профспілкові збори
	

	42
	Випуск санітарного бюлетеня «Обережно, туберкульоз»
	листопад
	Відповідальний за санпост
	Бюлетень
	

	43
	Проведення навчання і перевірка знань з охорони праці педагогічних працівників та обслуговуючого персоналу , які виконують роботи підвищеної небезпеки
	жовтень
	Комісія
	Звіт
	

	44
	Проведення тематичних диктантів з української та російської мов з питань техніки безпеки та охорони життя і здоров’я 
	Протягом року
	Учителі української мови і літератури
	Звіт
	

	45
	Обговорення на батьківських зборах питань протипожежної безпеки та запобігання нещасним випадкам серед учнів та вихованців ДНЗ «Бджілка»
	листопад
	Класні керівники,

вихователі ДНЗ
	Звіт 
	

	46
	Про дотримання вимог техніки безпеки під час проведення Новорічних свят
	грудень
	Директор
	Наказ 
	

	47
	Про стан захворювання, травмування серед учнів за І семестр
	грудень
	Директор
	Довідка
	

	48
	Проведення цільового інструктажу з ТБ та протипожежної безпеки у зв’язку з організацією Новорічних свят та зимових канікул 
	грудень
	Класні керівники
	Звіт 
	

	49
	Про дотримання ТБ під час проведення Новорічних свят
	грудень
	Директор
	Наказ
	

	50
	Випуск санітарного бюлетеня «Грип має лікувати лікар»
	грудень
	Санпост
	Бюлетень
	

	51
	Робота з профілактики інфекційних захворювань, харчових отруєнь
	грудень
	Класні керівники
	Звіт
	

	52
	Провести аналіз травматизму серед дітей та працівників НВК
	лютий
	Василенко О.В.
	Нарада при директорі
	

	53
	Проведення відповідного інструктажу з ТБ та правил поведінки під час весняних канікул
	березень
	Класні керівники
	Списки 
	

	54
	Робота класних керівників з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень, злочинності і наркоманії
	березень
	Класні керівники
	Звіт
	

	55
	Контроль за виконанням правил ТБ в кабінетах фізики, хімії, біології, інформатики, майстерні і в спортивній залі (уроки, позакласні заходи)
	Протягом року
	Директор;

ЗДНВР
	Довідка
	

	56
	Практичний вихід учнів з будівлі НВК згідно з евакуаційним планом
	квітень
	Директор
	Звіт
	

	57
	Контроль за веденням інструктажів із безпеки життєдіяльності
	квітень
	Директор 
	Звіт 
	

	58
	Інструктаж про охорону життя і здоров'я учнів під час літньої оздоровчої кампанії
	травень
	Класні керівники
	Звіт
	

	59
	Інструктаж з педагогічними працівниками про охорону життя і здоров'я дітей під час літніх канікул та під час проведення навчальних екскурсій, літньої навчальної практики
	травень
	Василенко О.В.
	Звіт
	

	60
	Інструктаж учнів і працівників НВК про безпеку праці при проведенні ремонтних робіт
	червень
	Дроздова О.П.
	Звіт
	

	61
	Проведення занять із класними керівниками та працівниками оздоровчих таборів з охорони життя та праці учнів
	червень
	Дроздова О.П.
	Звіт
	

	62
	Перевірити стан готовності приміщень оздоровчих таборів
	червень
	Комісія
	Звіт, акт
	

	63
	Підсумки роботи з питань охорони праці й безпеки життєдіяльності за 2015-2016 навчальний рік
	червень
	Василенко О.В.
	Наказ


	

	64
	Інструктаж про охорону життя і здоров’я дітей під час літніх канікул та під час проведення навчальних екскурсій та практики
	червень
	Класні керівники
	Звіт 
	


VІІ. Контрольно-аналітична діяльність адміністрації НВК щодо контролю й аналізу якості навчально-виховного процесу.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Про затвердження правил внутрішнього розпорядку для педагогічного колективу
	До 05.09. 
	Директор
	Наказ
	

	2
	Про затвердження номенклатури справ НВК та призначення відповідального з обліку шкільної документації
	січень 
	Директор
	Наказ
	

	3
	Про ведення, зберігання трудових книжок, особових справ учнів та педагогічних працівників
	До 01.09. 
	Директор
	Звіт
	

	4
	Про зберігання документації в шкільному архіві
	До 01.09. 
	Директор
	Звіт
	

	5
	Перевірка та погодження календарних планів, планів виховної роботи
	вересень
	Директор
	Нарада при директорі
	

	6
	Контроль ТБ (кабінети фізики, хімії, біології, майстерня, спортивна зала)
	вересень 
	Адміністрація
	Наказ
	

	7
	Нарада при директорі.         .  
	Згідно плану 
	Заступник ДНВР
	Протокол
	

	8
	Про забезпечення учнів підручниками.  
	вересень 
	Бібліотекар
	Наказ
	

	9
	Контроль за організацією чергування учнів по школі
	Вересень
	Адміністрація
	Звіт
	

	10
	Контроль за здобуттям повної середньої освіти, працевлаштуванням випускників
	Вересень 
	Адміністрація
	Виступ
	

	11
	Вивчення рівня розвитку та адаптації учнів 1 і 5 класів
	Вересень-листопад
	Адміністрація
	Виступ на батьківських зборах
	

	12
	Про порядок організації безкоштовного харчування учнів
	Вересень 
	Директор
	Наказ
	

	13
	Розподіл учнів на групи для  занять з  фізичного виховання 
	Вересень 
	Директор
	Наказ
	

	14
	Складання графіка проведення батьківських зборів
	Вересень 
	Директор   
	Графік
	

	15
	Попереджувальний контроль. Мета: вивчити питання про забезпеченість учнів підручниками 
	Вересень 
	 Директор
	Звіт
	

	16
	Контроль за станом викладання української мови
	Березень
	ЗДНВР
	
	

	17
	 Контроль за станом викладання англійської мови
	Листопад
	ЗДНВР
	Наказ
	

	18
	Контроль за станом викладання української мови англійської мови, природознавства, читання та математики   в початковій школі
	Грудень

Травень
	ЗДНВР
	Довідка

педрада
	

	19
	Перевірка підготовки вчителів до уроків (поурочні плани)


	Протягом року
	Адміністрація
	Звіт
	

	20
	Контроль за станом ведення класних журналів. Мета: культура оформлення журналу, своєчасність заповнення, контроль за дотриманням учителями Інструкцій щодо ведення класних журналів
	Вересень

Листопад

Січень

Березень

травень
	 Директор
 ЗДНВР
	Нарада при директорі

Довідка

Наказ
	

	21
	Контроль за роботою з обдарованими учнями
	Протягом року 
	Директор 
	Звіт
	

	22
	Провести порівняльний аналіз навчальної успішності обдарованих учнів , які постійно навчаються на достатньому  рівні
	січень
	Директор 
	Звіт
	

	23
	Фронтальний контроль за підготовкою організації осінніх канікул. Мета: перевірити доцільність спланованих на осінні канікули заходів, їх відповідність вікові учнів та особливостям дитячого колективу
	 жовтень
	Директор 
	План
	

	24
	Забезпечити систематичний медичний контроль за станом здоров
’я учнів, своєчасно проводити медичні огляди й щеплення згідно з графіком Первомайського ФАПу
	Протягом року
	Директор

Зав.Первомайським ФАПом
	Звіт
	

	25
	Оглядовий контроль за проведенням класних годин. Мета: ознайомитися із системою проведення класних годин у початковій ланці, їх змістом, формою, результативністю
	Жовтень

Січень

березень
	Директор 
	Засідання ШМО класних керівників
	

	26
	Відвідування уроків учителів 1, 5 класів. Мета: вивчення адаптаційного періоду учнів 1, 5 класів
	Вересень-листопад
	Адміністрація
	Довідка

Педрада

МО

Наказ
	

	27
	Стан викладання предметів алгебра, геометрія
	лютий 
	Заступник ДНВР 
	Довідка

Педрада

Наказ 
	

	28
	Контроль за відвідуванням, присутністю учнів на перших і останніх уроках. Мета: перевірити дисциплінованість та відповідальність учнів за виконанням Статуту НВК
	Протягом року
	 Директор
	Нарада при директорі
	

	29
	Стан викладання предмету  природознавство
	лютий
	Директор
Заступник ДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	30
	Здійснення контролю за відпрацювання робочого часу технічним, допоміжним персоналом
	Протягом року
	Директор
	Звіт
	

	31
	Поточний контроль:  взаємовідвідування уроків учителями. Мета: вивчити стан взаємовідвідування уроків, вивчити результативність такої форми контролю. 
	Протягом року
	Директор
	Звіт
	

	32
	Діагностичний контроль: стан адаптації учнів 1, 5 класів. Мета: виявлення дез адаптованих дітей. 
	 Вересень-листопад
	Практичний психолог 
	Звіт
	

	33
	Тематичний контроль: наступність у навчанні, адаптація учнів 5 класу. Мета: перевірити рівень сформованості знань, умінь і навичок шляхом контрольних робіт у 5 класі.
	листопад
	 Директор
	Нарада при директорі, наказ
	

	34
	Лінійка дисципліни і порядку


	Понеділок

Щотижня
	 Черговий вчитель, класний керівник 
	Звіт
	

	35
	Контроль за ходом виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту»,   Державний стандарт базової   та   початкової освіти.
	Протягом року
	 Директор
	Звіт
	

	36
	Стан викладання фізичної культури 
	жовтень
	Директор
	Наказ
	

	37
	Класно-узагальнюючий контроль учнів 9 класу. Створення умов для різнобічного розвитку й саморозвитку особистості, індивідуалізації та диференціації навчання, переходу на особистісно-орієнтовані педагогічні технології. Мета: виявити рівень навчальних досягнень учнів 9 класу, вихованості і поведінки, якість роботи класного керівника, якість і методи викладання вчителів-предметників
	грудень
	Адміністрація
	Наказ
	

	38
	Вибірковий контроль за веденням учнівських зошитів.  Мета: виконання орфографічного режиму, порядок і своєчасність перевірки письмових робіт. Визначити якість роботи вчителів із зошитами.
	Згідно графіку
	 Директор
Заступник ДНВР
	Наказ
	

	39
	Вибірковий контроль за проведенням індивідуальної роботи з учнями різних категорій. Мета: перевірити результативність виховної роботи з учнями, схильних до правопорушень,   дітей з малозабезпечених родин, сиріт.
	листопад
	Адміністрація 
	Інформація на раду профілактики
	

	40
	Тематичний контроль: Про охоплення навчанням дітей дошкільного віку
	грудень
	Адміністрація
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	41
	Контроль за проведенням батьківських зборів. Мета: перевірити тематику батьківських зборів, актуальність питань
	березень
	Адміністрація
	Засідання МО
	

	42
	Тематичний контроль: «Про співпрацю вчителів початкових класів з вихователями ДНЗ «Бджілка»». Мета: співпраця вчителів із вихователями
	Квітень
	Адміністрація 
	Довідка

Педрада

Наказ  
	

	43
	Контроль за організацією роботи Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура») 
	лютий
	Директор
	Довідка

Наказ
	

	44
	Тематичний контроль: моніторинг якості знань  
	грудень
	ЗДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	45
	Тематичний контроль за навчально-виховним процесом у ДНЗ «Бджілка». Мета: виконання санітарно-гігієнічного режиму, стан планування і ведення  документації, формування умінь і навичок дітей, організація індивідуальної роботи з різними за підготовкою категоріями дітей,організація самообслуговування, формування навичок культури поведінки
	квітень
	Адміністрація
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	46
	Поточний контроль за відвідуванням учнями школи і дошкільнятами дитячого садка. Мета: перевірити відвідування дошкільнятами та учнями НВК уроків, спортивних секцій, позакласних заходів.
	січень
червень
	Адміністрація,  
	Інформація на раду профілактики
	

	47
	Стан викладання правознавства
	грудень
	Заступник ДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	48
	 Контроль за рівнем навчальних досягнень  учнів початкових класів  .
	грудень
травень
	ЗДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	49
	Стан викладання образотворчогомистецтва
	березень
	Заступник ДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	50
	Контроль за проведенням підсумкових  контрольних робіт з навчальних предметів (5-9 класів)  
Мета: з’ясувати рівень навчальних досягнень учнів 
	грудень
травень
	Адміністрація
	Наказ
	

	51
	Про результати контрольних робіт з української мови та математики учнів 3 та 4  класів за І семестр
	грудень
	Директор
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	52
	Адміністративний контроль: контроль за виконанням управлінських рішень.

Мета: визначити рівень виконання
	грудень
	Директор
	Нарада при директорі
	

	53
	Аналіз роботи по зв’язному мовленню у вихованців ДНЗ «Бджілка»
	жовтень-листопад
	 Директор
	Довідка

МО вихователів ДНЗ 
	

	54
	Комплексно-узагальнюючий контроль. Аналіз  виховної роботи   за   2018-2019 н.р.
	Грудень

травень
	ЗДНВР
	Довідка

Засідання МО класних керівників
	

	55
	Оглядовий контроль за підготовкою та проведенням Новорічних і різдвяних свят, зимових канікул.

Мета: визначити наскільки враховуються запити та інтереси учнів під час планування зимових канікул 
	Грудень-

 січень
	 Директор
	Засідання МО класних керівників
	

	56
	Тематичний контроль за індивідуальною роботою класних керівників. Мета: перевірити форми і методи роботи
	січень
	 Директор
	Нарада при директорі
	

	57
	Аналіз, погодження та затвердження календарних планів на ІІ семестр  
	січень
	Директор
	Плани
	

	58
	Складання та затвердження графіків контрольних робіт на І та ІІ семестр  .
	вересень

січень
	Директор 
	Графіки
	

	59
	Аналіз навчальних досягнень учнів за І та ІІ семестр  
	січень 
червень
	Директор 
	Довідка

МО

Педрада

 Наказ
	

	60
	Фронтальний контроль за станом роботи харчоблоку та організацією харчування учнів. Мета: перевірити організацію харчування дітей пільгових категорій
	січень
	Голова батьківського комітету
	Звіт 
	

	61
	Оглядовий контроль за виконанням планів виховної роботи класних керівників за     2018-2019 н.р. Мета: доцільність проведення виховних годин, бесід, інструктажів, відкритих виховних заходів
	травень
	Керівник МО 
	Протокол МО

Наказ
	

	62
	Тематичний контроль за викладанням української мови та літератури, математики з індивідуального навчання у 8 класі
	лютий
	Директор
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	63
	Аналіз стану харчування дітей ДНЗ «Бджілка» та учнів ЗНЗ
	лютий
	Директор,кухар,

вихователі
	Довідка
	

	64
	Контроль санітарно-гігієнічного режиму в приміщеннях ДНЗ і в навчальних приміщеннях
	лютий
	Директор 
	Звіт
	

	65
	Перевірка дотримання Правил з техніки безпеки у майстерні, спортивній та актовій залах, навчальних кабінетах
	березень
	 Директор
	Звіт 
	

	66
	Адміністративний контроль. Мета: перевірити стан документації з охорони праці і безпеки життєдіяльності в кабінетах інформатики, фізики, хімії, біології, англійської мови та спортивної зали
	квітень
	Директор 
	Звіт, наказ
	

	67
	Поточний контроль за станом профілактичної та правової роботи. Індивідуально-виховна робота психолого-педагогічної служби з  учителями з питань профілактики правопорушень. Мета: перевірити форми і методи профілактичної і правової роботи
	квітень
	 Директор
	Звіт, засідання ради профілактики
	

	68
	Класно-узагальнюючий контроль. Мета: виявити рівень знань, практичних умінь і навичок учнів 8 класу
	квітень
	Директор 
	Наказ
	

	69
	Тематичний контроль: підготовка до ДПА учнів 4, 9  класів. Мета: вивчити систему роботи вчителів із підготовки до ДПА
	квітень
	 Директор
	 Протокол МО

Протокол МО

 
	

	70
	Узагальнення досвіду роботи вчителів, які атестуються
	березень
	 Директор
	Узагальнені матеріали
	

	71
	Відвідування тематичних уроків і позакласних заходів в учителів словесників, присвячених Шевченківським дням.
	березень
	Директор
	Звіт
	

	72
	Контроль за виконанням та поверненням вхідного і вихідного листування, за веденням алфавітної книги
	травень
	Відповідальний за ведення діловодства
	Звіт
	

	73
	Оглядовий контроль за роботою класних керівників з батьками. Мета: перевірити стан роботи з батьками учнів 5-9 класів виконання плану роботи з батьками
	травень
	 Директор
	Засідання ШМО класних керівників
	

	74
	Оглядовий контроль за проведенням виховних заходів під час весняних канікул. Мета: перевірити роботу гуртків у канікулярний час 
	березень
	Директор 
	Звіт 
	

	75
	Поточний контроль: робота з обдарованими учнями. Мета: Визначити рівень індивідуальної роботи з обдарованими учнями


	квітень
	Директор
	Звіт
	

	76
	Аналіз проведення контролю письма, аудіювання, та читання з англійської мови за   2018-2019 н.р.у порівнянні з минулим роком.
	травень
	Директор
	Довідка, педрада

Наказ
	

	77
	Про стан роботи наркологічного поста


	травень
	Заступник ДНВР
	Довідка

Педрада

 Наказ
	

	78
	Оглядовий контроль за веденням учнівських щоденників (повторна перевірка). Мета: перевірити ведення щоденників учнями і контроль за ними з боку класних керівників
	травень
	Директор
	Звіт
	

	79
	Контроль  за станом патріотичного виховання 
	протягом року
	Заступник ДНВР
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	80
	Тематичний контроль за роботою з розвитку учнівського самоврядування в дитячих колективах
	травень
	Директор
	
	

	81
	Про створення комісій для проведення ДПА в 4,9, класах
	квітень
	 Директор
	Наказ
	

	82
	Фронтальний контроль за виконанням навчальних програм. Мета: перевірка виконання навчальних програм учителями-предметниками
	Грудень

травень
	Директор
	Довідка

Педрада

Наказ
	

	83
	Фронтальний контроль за підведенням підсумків роботи за 2018-2019 н.р. Мета: перевірити аналітичні вміння класних керівників,  підвести підсумки проведеної роботи, визначити її результативність і завдання на 2019-2020 н.р.
	червень
	Директор
	 Нарада при

директорі
	

	84
	Оглядовий контроль за організацією літнього оздоровлення дітей. Мета: першочергове оздоровлення дітей-сиріт, дітей, , дітей із малозабезпечених і багатодітних сімей
	 червень
	 Директор
	  Звіт, 

наказ
	

	85
	Про підсумки ДПА в 4, 9,  класах
	червень
	  ЗДНВР
	Наказ
	

	86
	Моніторинг виконання управлінських рішень
	 червень 
	Директор 
	Наказ 
	

	87
	Про аналіз навчально-виховного процесу у НВК за 2018-2019 навчальний рік
	червень
	 ЗДНВР
	Звіт директора школи
	

	88
	Про виконання навчальних планів і програм
	червень
	 ЗДНВР
	Довідка

Наказ
	

	89
	Контроль за правильністю заповнення додатків до документів про освіту
	червень
	 Директор
	Акт 
	

	90
	Про аналіз методичної роботи за 2018-2019 н.р.
	червень
	 ЗДНВР
	Аналітичний звіт

Наказ 
	

	91
	Про підсумки роботи пришкільних оздоровчих таборів
	червень
	Начальники таборів
	Звіт, наказ
	

	92
	 Оглядовий контроль: робота гуртків
	квітень
	ЗДНВР
	Довідка
Наказ
	


VІІІ.  ОХОРОНА ПРАЦІ 
	№
	Зміст роботи
	Терміни
	Виконавець
	Примітка про виконання

	І. ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ

	1.
	Підготувати розділ “Охорони праці” до плану роботи навчального закладу
	До 15.08
	Керівник
	

	2.
	Забезпечувати заклад законодавчими актами та нормативно-технічною документацією
	Постійно
	Керівник
	

	3.
	Скласти і затвердити перелік професій та посад працівників, на які повинні бути розроблені інструкції з охорони праці
	До 15.08
	Відповідальний за охорону праці
	

	4.
	Переглянути (розробити), ввести в дію інструкції посадові, з охорони праці, безпеки життєдіяльності, робочі інструкції для працівників закладу
	До 25.08
	Керівники структурних підрозділів
	

	5.
	Видати та довести до відома всіх працівників наказ "Про організацію роботи з охорони праці" з визначенням відповідальних осіб за пожежну, електробезпеку, безпечну експлуатацію електромеханічного обладнання, будівель і споруд, автотранспорту тощо
	До нового навчального року
	Керівник
	

	6.
	Здійснити перевірку готовності закладу до нового навчального року, оформити акт готовності закладу, актів-дозволів на заняття в кабінетах підвищеної небезпеки, актів-випробувань спортивного обладнання
	До 25.08
	Керівник, відповідальний за охорону праці
	

	7.
	Створити куточок (кабінет) охорони праці, безпеки життєдіяльності, де сконцентрувати всю законодавчу, нормативно-технічну документацію з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної та електробезпеки, а також науково-методичні матеріали
	До 25.09
	Відповідальний за охорону праці та БЖД
	

	8.
	Підготувати навчальний заклад до опалювального сезону (документація для котельні, медогляд та навчання кочегарів)
	1-а декада жовтня
	Керівник, відповідальний
	

	9.
	Розробити заходи щодо підготовки навчального закладу до роботи в осінньо-зимовий період
	До 15.10
	Керівник, завгосп
	

	10
	Своєчасно проводити розслідування кожного нещасного випадку (в побуті та під час навчально-виховного процесу) з працівниками закладу відповідно до чинних Положень
	Після кожного випадку
	Керівник, відповідальний за охорону праці
	

	11
	Здійснювати аналіз стану травматизму серед учасників навчально-виховного процесу
	Щоквартально
	Керівник, відповідальний за БЖД
	

	12
	Розробити заходи до розділу "Охорона праці" колективного договору (угоди)
	До 01.01
	Керівник, ПК
	

	13
	Розробити заходи щодо підготовки навчального закладу до нового навчального року
	До 15.04
	Керівник, завгосп
	

	14
	Готувати звіти про стан травматизму
	Щоквартально
	Керівник, відповідальний за ОП
	

	ІІ. НАВЧАННЯ

	1.
	Проводити навчання з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності з ново призначеними працівниками
	Перша декада жовтня
	Керівник, відповідальний за охорону праці
	

	2.
	Проводити вступний інструктаж з новопризначеними працівниками
	В  перший день роботи, перед початком роботи
	Керівник або спеціаліст з охорони праці
	

	3.
	Проводити інструктажі з охорони праці на робочому місці з:
· педагогічними працівниками;

· учителями предметів підвищеної небезпеки;

· технічним персоналом;

· працівниками харчоблоку;

· працівниками котельні
	2 раз на рік
1 раз на квартал
	Керівники структурних підрозділів
	

	4.
	Проводити цільові та позапланові інструктажі
	Протягом року
	Керівники структурних підрозділів
	

	5.
	Надавати консультативну допомогу працівникам навчального закладу з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності
	Постійно
	Відповідальний за ОП
	

	ІІІ. МАСОВІ ЗАХОДИ

	1.
	Розглядати питання з охорони праці, безпеки життєдіяльності:
	
	
	

	
	· на педраді:
· «Про стан виробничого та побутового травматизму учасників навчально-виховного процесу»;
· «Виконання наказу про організацію роботи з охорони праці»;
· «Про стан роботи з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності»
	Січень

Червень

Червень
	Керівник, відповідальні особи, керівники структурних підрозділів
	

	
	· на нараді при директорі:
· «Про впровадження СУОП»;
· «Про результати участі закладу в районному (міському, обласному) етапі огляду-конкурсу стану умов і охорони праці в закладі»;
	Вересень

Грудень
	Керівник, відповідальні особи, керівники структурних підрозділів
	

	
	· на зборах трудового колективу:
· «Про підготовку закладу до роботи в новому навчальному році та осінньо-зимовий період»;
· «Про виконання заходів, зазначених у розділі «Охорона праці» колдоговору»
	Квітень

Грудень
	Керівник, відповідальні особи, керівники структурних підрозділів
	

	2.
	Готувати матеріали до участі у районному етапі Всеукраїнського огляду-конкурсу стану умов і охорони праці в закладі
	До 15.01
	Керівник, відповідальний за охорону праці
	

	3.
	Готувати матеріали до участі у районному етапі обласного огляду-конкурс на кращу роботу закладу з питань збереження життя і здоров’я учнів
	До 20.05
	Керівник, відповідальний за БЖД
	

	4.
	Проводити Тижні охорони праці відповідно до діючого Положення
	Щоквартально
	Керівник, відповідальний
	

	5.
	Проводити до Всесвітнього дня охорони праці тематичний (інформаційно-методичний) Тиждень охорони праці (за окремим планом)
	ІІІ декада квітня
	Керівник, відповідальний за охорону праці
	

	IV. БЕЗПЕЧНА ТА НАДІЙНА ЕКСПЛУАТАЦІЯ БУДІВЕЛЬ ТА СПОРУД

	1.
	Призначити відповідального за безпечний стан будівель і споруд, ознайомити з обов’язками, організувати його навчання
	01.09
	Керівник
	

	2.
	Перевірити та впорядкувати територію закладу й усунути всі травмонебезпечні місця (ями, вибоїни)
	До 01.09 До 01.06
	Відповідальний за охорону праці, завгосп
	

	3.
	Проводити систематичні спостереження за станом виробничих будівель і споруд відповідно до Положення
	Постійно
	Відповідальна особа, завгосп
	

	4.
	Організувати проведення загального огляду будівель і споруд
	Восени, взимку
	Комісія, відповідальна особа
	

	5.
	Скласти річний графік проведення планово-запобіжних ремонтів
	До 01.12
	Відповідальна особа, завгосп
	

	6.
	Проводити ремонт виробничих будівель і споруд з метою підтримання чи відновлення початкових експлуатаційних якостей як будівлі в цілому, так і її окремих конструкцій
	Відповідно до затвердженого графіка
	Завгосп
	

	7.
	Провести утеплення приміщень закладу (засклити вікна, відремонтувати двері, заклеїти щілини вікон)
	До 15.10
	Відповідальна особа, завгосп
	

	V. ЕЛЕКТРОБЕЗПЕКА

	1.
	Призначити відповідального за електрогосподарство, ознайомити з обов’язками, організувати його навчання
	До 01.09
	Керівник
	

	2.
	Організувати проведення електротехнічних вимірів опору заземлюючого пристрою, опору ізоляції електропроводів
	Щорічно
	Керівник, відповідальна особа
	

	3.
	Забезпечити утримання електромереж, електроарматури, електросилових шаф, освітлювальних електрощитів відповідно до вимог ПТЕ, ПТБ
	Постійно
	Відповідальна особа
	

	4.
	Забезпечити наявність схеми електропостачання, паспорта заземлюючого пристрою та робочої схеми занулення електрообладнання
	Постійно
	Відповідальна особа
	

	5.
	Забезпечити робочі місця засобами захисту від ураження електрострумом (дерев’яний настил чи діелектричні килимки, спеціальне взуття, рукавиці, інструменти з ізольованими ручками)
	Постійно
	Керівник, завгосп, відповідальна особа
	

	6.
	Провести ремонт світильників, замінити лампи, що перегоріли, або ті, що не відповідають вимогам
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	7.
	Організувати проведення випробування засобів захисту від ураження електрострумом
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	8.
	Відремонтувати несправні електророзетки, електровимикачі. Закрити кришками електрокоробки
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	9.
	Перевірити стан усіх електророзеток. Зробити біля кожної написи „220 В"
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	10
	Провести опосвідчення технічного стану електроустановок споживачів
	Один раз на три роки
	Комісія
	

	11
	Провести інструктаж з охорони праці для працівників, які використовують у трудовому процесі механізми, машини, обладнання тощо, та зареєструвати у журналі встановленої форми
	До 01.09
	Керівник структурного підрозділу
	

	12
	Щорічно проводити спеціальне навчання з питань ОП (присвоєння , підтвердження II або III групи допуску)
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	13
	Провести інструктаж з електробезпеки на І групу допуску з працівниками
	Щорічно
	Відповідальна особа
	

	14
	Перевірити стан електромеханічного обладнання та його відповідність вимогам охорони праці, безпеки життєдіяльності
	Серпень
	Керівник, відповідальний за ОП, завгосп
	

	15
	Скласти графік проведення планово-запобіжних робіт (ПЗР) щодо ремонту обладнання
	До 01.09
	Відповідальний за охорону праці
	

	VI. ОПАЛЕННЯ

	1.
	Призначити відповідального за опалення, ознайомити з обов’язками, організувати його навчання
	До 01.09
	Керівник
	

	2.
	Підготувати  систему опалення до сезону: провести ремонт та ревізію опалювальної системи, опосвідчення лічильника тощо
	До 01.10
	Відповідальна особа, завгосп
	

	3.
	Забезпечити працівників, інструкціями з правил безпеки при роботі з опалювальними приладами, іншими матеріалами, розробити графік роботи
	До 01.10
	Відповідальна особа, завгосп
	

	4.
	Організувати перевірку контрольно-вимірювальних приладів опалювальної системи
	До 15.09
	Керівник, завгосп
	

	5.
	Забезпечити всіх працюючих на робочих місцях спецодягом, засобами індивідуального захисту
	До 01.09
	Керівник, ПК, завгосп
	

	VII. ГІГІЄНА ПРАЦІ. МЕДИЧНІ ОГЛЯДИ. ПРОФІЛАКТИКА ОТРУЄНЬ ТА ПРОФЕСІЙНИХ ЗАХВОРЮВАНЬ

	1.
	Організувати проведення обов’язкового медогляду працівників відповідно до Положення
	До 01.09
	Керівник
	

	2.
	Забезпечити працівників знешкоджувальними миючими засобами, спецодягом
	До 01.09
	Керівник, ПК
	

	3.
	Усі структурні підрозділи з підвищеною небезпекою та шкідливими умовами праці забезпечити укомплектованими медичними аптечками
	До 01.09
	Керівник, медсестра
	

	4.
	Забезпечити роботу всіх санітарно-побутових приміщень
	Постійно
	Відповідальна особа, завгосп
	

	5.
	Забезпечити дезинфекцію, дератизацію приміщень
	До 01.09
	Медсестра, завгосп
	

	6.
	Вирішити питання вивезення сміття з території закладу, установи
	Постійно
	Керівник, завгосп
	

	7.
	Організувати в закладі, установі безпечний питний, повітряний, температурний, світловий режими
	Постійно
	Керівник, медсестра
	

	VIII. ПОЖЕЖНА БЕЗПЕКА

	1.
	Призначити відповідального за пожежну безпеку в навчальному закладі, ознайомити з обов’язками, організувати проходження ним навчання
	До 01.09
	Керівник
	

	2.
	Поновити план евакуації працівників, учнів, вихованців на випадок пожежі та графічну схему евакуації
	До 01.09
	Відповідальна особа
	

	3.
	Провести практичне заняття з відпрацюванням плану евакуації
	III квартал
	Керівник, відповідальна особа
	

	4.
	Провести заняття з користування первинними засобами пожежогасіння
	III квартал
	Відповідальна особа
	

	5.
	Провести ревізію укомплектування пожежного щита
	III квартал
	Завгосп, відповідальний
	

	6.
	Розробити інструкції з пожежної безпеки
	До 01.09
	Керівник, відповідальна особа
	

	7.
	Провести інструктажі з працівниками з протипожежної безпеки
	До 01.09
	Відповідал ьна особа
	

	8.
	Ознайомити працівників з порядком оповіщення про пожежу
	До 01.09
	Керівник, відповідальна особа
	

	9.
	Забезпечити сторожа (вахтера) списком посадових осіб із зазначенням їхніх номерів домашніх телефонів, адрес
	До 01.09
	Керівник, завгосп
	

	10
	Розробити заходи щодо усунення недоліків, зазначених у приписах служби охорони праці та інспекторів держнагляду
	В міру необхідності
	Керівник, завгосп, відповідальна особа
	

	11
	Видати накази про заборону паління в закладі, про зберігання легкозаймистих речовин, горючих речовин
	До 01.09
	Керівник
	

	12
	Забезпечити обробку дерев’яних конструкцій та перевірку “на загоряння”
	До 01.09
	Керівник, завгосп
	

	13
	Забезпечити утримання шляхів евакуації у відповідності з Правилами пожежної безпеки
	Постійно
	Завгосп, відповідальна особа
	

	IX. ХАРЧОБЛОК

	1.
	Видати наказ про організацію дитячого харчування у навчальному закладі
	До 01.09
	Керівник
	

	2.
	Зберігати добові проби готових страв у холодильнику відповідно до вимог
	Постійно
	Медсестра, кухар
	

	3.
	Здійснювати бракераж сирої та готової продукції, результати заносити до відповідних журналів
	Постійно
	Медсестра, кухар
	

	4.
	Вести необхідну документацію згідно із вимогами ДСанПіН
	Постійно
	Медсестра, кухар
	

	X. КОНТРОЛЬ ЗА СТАНОМ ОХОРОНИ ПРАЦІ

	1.
	Здійснювати:
· оперативний;

· адміністративний;

· громадський контроль за станом охорони праці
	Постійно; за графіком
	Керівники структурних підрозділів, відповідальна особа за організацію роботи з охорони праці, ПК
	

	2.
	Проводити внутрішній аудит охорони праці в рамках Тижня охорони праці
	Щоквартально
	Комісія
	

	3.
	Перевірити готовність до нового навчального року всіх приміщень
	Серпень
	Комісія
	

	4.
	Перевірити наявність актів-дозволів на проведення занять у кабінетах підвищеної небезпеки, спортзалі, майстерні, актів перевірки стану обладнання тощо
	До 01.09
	Комісія
	


ІХ. Фінансово-господарська діяльність. 
Розвиток матеріально-технічної бази.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін (тиждень)
	Відповідальні
	Форма узагальнення
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Стан ТБ і пожежної безпеки в НВК
	вересень
	Директор 
	Довідка
	

	2
	Забезпечити дотримання ТБ в кабінетах, майстернях, спортивній залі, на спортивному майданчику
	До 01.09. 
Протягом року
	 Директор
	Звіт
	

	3
	Підтримувати освітлення навчальних приміщень відповідно  санітарних норм
	До 01.09. 
Постійно 
	Директор 
	Звіт 
	

	4
	Перевірити стан заземлення електрообладнання та робочий стан електроприладів
	Серпень-січень
	Директор , комісія
	Акт
	

	5
	Організація проведення вологого прибирання, провітрювання
	Протягом року 
	Директор 
	Звіт
	

	6
	Складання графіку роботи технічного персоналу розподіл обсягу виконання робіт
	 вересень
	 Директор
	Графік
	

	7
	Складання акту проведення перевірки світлового, теплового та повітряного режимів
	 вересень
	Директор  
	Акти
	

	8
	Проводити огляд стану збереження майна в НВК, інвентарю, обладнання в кабінетах та ДНЗ
	Протягом року
	Директор 
	Звіт
	

	9
	Про створення інвентаризаційної комісії
	вересень
	Директор
	Наказ
	

	10
	Про проведення інвентаризації
	 листопад
	Інвентаризаційна комісія
	Наказ
	

	11
	Проводити знімання та контролювати показники   електролічильників
	Щомісячно
	Директор 
	Звіт
	

	12
	Поповнювати бібліотечний фонд новою науково-методичною та навчальною літературою
	Протягом року
	Бібліотекар
	Звіт
	

	13
	Придбання миючих засобів, інвентарю
	Протягом року
	 Казначей батьківського комітету
	Звіт
	

	14
	Знаходження і раціональне використання позабюджетних коштів
	Протягом року
	Рада НВК
	Звіт
	

	15
	Проведення інвентаризації  майна і обладнання НВК
	листопад
	Голова інвентаризаційної комісії
	Акти, звіт
	

	16
	Підготовка НВК до роботи в осінньо-зимовий період 
	Вересень-жовтень
	Директор 
	Звіт
	

	17
	Придбання кухонного посуду для шкільної їдальні
	серпень
	Директор 
	Звіт
	

	18
	Перевірка готовності НВК до роботи в зимовий період
	жовтень
	Комісія 
	Звіт
	

	19
	Поповнити матеріальну базу кабінетів хімії і фізики реактивами, приладами, необхідними для проведення лабораторних і практичних робіт
	Протягом року
	Завідуючий кабінетами
	Звіт
	

	20
	Проведення рейдів з перевірки участі працівників і учнів у заходах з енергозбереження
	Протягом року
	Директор 
	Звіт
	

	21
	Контроль за режимом тепло збереження та освітлення у навчальних кабінетах 
	Протягом року 
	Директор 
	Звіт
	

	22
	Поповнення матеріальної бази (м’ячі, скакалки, сітки) для проведення занять у ДНЗ «Бджілка» та уроків фізкультури
	Протягом року
	Учитель фізкультури, вихователі ДНЗ
	Звіт 
	

	23
	Оформити передплату на періодичні фахові видання
	листопад
	Вчителі, працівники школи
	Звіт
	

	24
	Поповнення методичного кабінету літературою
	Протягом року
	Бібліотекар
	Звіт
	

	25
	Про збереження шкільного майна та санітарний стан НВК
	грудень
	Директор 
	Довідка
	

	26
	Аналіз використання електроносіїв НВК за І семестр
	грудень
	Директор 
	Довідка
	

	27
	Поповнення методичного кабінету навчально-методичною літературою
	 Протягом року
	Бібліотекар
	Звіт
	

	28
	Підвести підсумки роботи НВК зі зміцнення матеріальної бази й господарської діяльності
	червень
	Директор 
	Звіт
	

	29
	Складання кошторису витрат на новий навчальний рік
	червень
	Директор 
	Довідка
	

	30
	Коригування плану ремонту шкільних приміщень і приміщень ДНЗ
	Квітень-червень
	Директор 
	План
	

	31
	Поповнення навчально-методичного забезпечення кабінету української мови, іноземної мови
	Протягом року
	Зав. Кабінетами української та англійської мов
	Звіт
	

	32
	Проведення перевірки світлового, теплового режиму
	березень
	Директор 
	Звіт
	

	33
	Прибирання шкільної території
	Протягом року
	Класні керівники
	Звіт, наказ
	

	34
	Перевірка збереження шкільного майна та визначення класів і кабінетів, що збереглися без ремонту
	травень
	Директор
	Звіт
	

	35
	Підготовка до проведення поточного ремонту. Стан класних приміщень, матеріально-технічної бази й енергетичного обладнання НВК
	Червень-липень
	 Директор
	Звіт
	

	36
	Підготувати проект проведення ремонтних робіт по НВК
	 травень
	 Директор
	Проект плану
	

	37
	Підготовка до проведення поточного ремонту
	Квітень-травень
	 Директор
	Звіт
	

	38
	Ремонт приміщення НВК, ДНЗ «Бджілка»
	червень
	 Директор
	Звіт, акти
	

	39
	Підготовка до 2019- 2020 навчального року шкільних приміщень і приміщень ДНЗ «Бджілка»
	Червень- липень
	Директор
	Звіт, акти
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